
 

  

令和７年度 事 業 報 告 

１．概要 

【事業概要】       

  令和７年度の日本経済は、低成長のなか穏やかな回復傾向が続きました。しかし

不安定な国際状況や米価の高騰などの影響で、これまでにない諸物価の上昇となっ

ており、国民の暮らしを取り巻く環境は厳しさを増しています。 

  このような社会情勢の中で、当センターでは適正・安全就業の強化、会員拡大、

会員の就業機会の確保等へ対応してきました。 

  適正・安全就業は、シルバー人材センターにとって最優先事項の一つであり、就業

中の事故防止を目的に、安全就業推進大会や刈払機取扱い講習会など実施してきま

した。また、安全委員会の開催、安全パトロール等も実施しましたが、残念ながら

令和 7 年度の事故件数は 13 件と令和 6 年度より 1 件増加してしまいました。令和８

年度は事故 0件を目指し努力してまいります。 

  会員拡大も大切な課題の一つであり、会員数の持続的な拡大に向けて取組みました。

会員の高齢化により退会する会員も増加する中、入会説明会の回数を増やし、柳井

地区以外にも田布施、平生地区でも説明会を開催しました。また、「会員紹介カード」

による会員紹介活動の推進などを実施した結果、入会する会員も増加し会員数は微

増となりました。 

就業機会の確保については、新たな事業を行政とタイアップし、より広く住民に

周知するなど、高齢者が活躍できる環境を整備し持続可能な就業機会の提供に努め

るなど、地域の日常生活に密着した就業機会を提供することにより、高齢者の社会

参加を促進し、今後も地域に根ざした活動を続け、活躍の場を広げるよう努めまし

た。 

フリーランス新法に伴う発注者との契約変更の見直し(包括的契約方式)について

は、令和８年度 4 月からスタートできるよう、他センターとの情報交換や内部検討

を重ね、包括的契約方式への円滑な移行に向けて努力してまいりました。会員には

会報誌や配布物などで情報提供し、班長会議などを利用して説明を行うなど積極的

に取り組んできました。また、企業や行政機関に対しては、何度も役場や事業所を

訪問して説明し理解していただきました。 

ボランティア活動については、シルバー人材センター事業普及啓発促進月間(10

月)に、「シルバーの日」社会奉仕活動として、柳井地区はフラワーランドの清掃、

田布施地区は詩情公園周辺のゴミ拾い、平生地区は県・町道の缶・ゴミ拾いを実施

しました。 



 

  

  指定管理業務については、柳井市より引続き「アクティブやない」の指定管理業務

を受託しました。 

  事業実績につきましては、物価高など社会経済情勢の影響もあり、受注件数は減少

していますが、配分金の見直しなどにより、契約受注金額は増加しました。 

  センターを取り巻く環境は、国際紛争による原油問題に端を発した物価高などが予

想されるなど、厳しい時代を迎えることから、会員役職員一丸となって住民ニーズ

や社会変化に即応した組織体制の強化と効率的な事業運営に努め、地域の信頼と期

待に応じられるセンターづくりを目指し事業を進めてまいります。 

  以下、令和 7年度諸事業の実施状況について報告いたします。 

 

 

 

２．事業実施報告 

 

（１）会員の動向     

会員の増強につきましては、市・町広報誌やローカル新聞紙面への掲載、会員

紹介カードによる勧誘、さらにはパンフレットやチラシ等による啓発活動に取り

組みました。会員入会説明会は、本部事務所や田布施公民館で開催し参加者 79 名

の内 39 名の方が入会されました。 

会員の状況は、令和7年度末会員数325人（男性218人 女性107人）で前年の

会員数より 2人増となりました。 

（２）事業実績   

   事業実績につきましては、受注件数 3,363 件、契約額 134,551 千円で、前年度

に比べ件数 41 件の減、契約額では 9,786 千円の増となりました。就業状況では、

就業実人員 254 人で就業率 78.2 ％となり前年度 78.9 ％を若干下まわりました。  

（３）一般労働者派遣事業  

   会員の多様な就業機会の拡大を図るため、企業や事業所等において社員との混

在就業や指揮命令の下で就業可能な「労働者派遣事業」の推進に取り組み 12 事業

所と派遣契約を行いました。派遣事業においては契約金23,782千円で派遣人員38

人、派遣就業延べ人員 4,721 人となり派遣人数で 9 名減,契約金額で 2,728 千円の

減額となりました。 

 

 



 

  

（４）安全・適正就業の推進   

   令和７年度安全就業推進計画に基づき、安全対策の徹底を図るため「事務局だ

より」や「安全就業だより」、会報誌「シルバーやない」を配布して安全就業の周

知徹底や就業中での事故防止など安全意識の高揚と、事故未然防止の呼びかけに

努めました。また、班長・リーダー会議を開催して就業中での事故防止などにつ

いて意見の交換をしました。２月に開催しました「安全就業推進大会」は、総勢

７８名の方に参加していただき安全の啓発活動に努めました。 

   事故状況については、全体で 13 件（前年度 12 件）発生しました。就業中に遭

遇する傷害事故が 4 件（前年度 8 件）発生しました。また損害事故は 9 件（前年

度 4 件）発生しました。いずれの事故も不注意から起きた事故だけに、会員一人

ひとりが細心の注意と安全意識の自覚をもって就業に携わることが極めて大切で

あります。 

   適正就業の推進につきましては「適正就業基準要綱」に添ってグループ就業や

ローテーション就業の促進や長期就業の解消に努めました。また、指揮命令や社

員との混在就業等の事業所には、シルバー派遣事業へ切り替え検討などして適正

な就業形態の取り組みに努めました。   

（５）会員組織の充実・強化   

   会員の自主的・自発的な運営の基となる組織づくりについては、「地域班」30班

「職群班」29班があります。「地域班」については、会員相互の連帯意識の高揚や

センター会員への連絡調整など円滑に機能しています。「職群班」の剪定・草刈・

除草にあっては、リーダー制による自主的な就業に向けた取り組みを進め、グル

ープ就業の円滑化に努めました。 

（６）普及啓発活動    

   シルバー事業に対し、地域社会の理解と協力を得るため、市・町の広報誌やロ

ーカル新聞紙面等への掲載、さらには会報誌「シルバーやない」を年２回発行す

るなどして、普及啓発活動の推進を図りました。 

  また、10 月のシルバー普及啓発月間の第 3 土曜日「シルバーの日」には、柳井・

田布施・平生地区において奉仕活動を行い、総勢６４名の参加がありました。そ

の他インターネットを利用したホームページやＳＮＳによる、シルバー事業の紹

介や当センターの事業概要などの PR に努めました。 

  又、女性会員の集い（ハピチャレの会）の活動や健康麻雀などの同好会を新設し、

入会促進や退会抑止の取り組みに努めました。 

 

 

 



 

  

（７）就業開拓と就業機会の拡大    

   会員の多様なニーズに応えるため、一人でも多くの会員が就業の機会が得られる

ように、高齢者活用・現役世代雇用サポート事業による就業開拓、一般労働者派遣

事業を含めたシルバー事業の紹介と、会員の就業受注機会の拡大に努めました。 

   指定管理施設につきましては、引き続き指定管理施設制度に基づき、文化施設

「アクティブやない」及び観光施設「やない西蔵」の施設管理に努め、就業機会

の確保と地域福祉の向上に努めました。 

 

（８）独自事業の推進・拡大   

   会員の働く機会や生きがいの充実を拡げるために、会員自らの創意工夫により

実施する独自事業として、「剪定枝葉チップ化事業」や「刃物研ぎ」さらには正

月文化の伝承として「しめ縄飾り」の作製に取り組みました。 

   また、「金魚ちょうちんづくり」については、市内の小学校や企業からの金魚

ちょうちんづくりの要請に応じて体験指導も行いました。 

（９）指定管理事業の取り組み   

    公共施設に係わる指定管理者として、文化施設「アクティブやない」並びに

観光施設「やない西蔵」の施設管理事業を行い就業機会の確保に努めました。 



 

  

３．会員の現況 

（１）男女別・年齢別登録状況と就業状況     (単位:人) 

 

（２）男女別・職種別登録状況（令和 8 年 3月 31 日現在） (単位:人) 

 

（３）地区別会員数（令和 8 年 3 月 31 日現在）                                   

 

登 録 

会員数 

令和 8年 

3 月 31 日 

現在 

区 分 
60 歳 

未満 

60～ 

64 歳 

65～ 

69 歳 

70～ 

74 歳 

75～ 

79 歳 

80 歳 

以上 
計 

男女比 

(%) 

男性  0   9  15  60   78   56   218  67.1 

女性  0   8  13  24   44   18   107  32.9 

計  0 17  28  84 122   74   325 100.0 

構成比(%)  0  5.2  8.6 25.9 37.5 22.8 100.0  

就 業 

実会員数 

令和 7年 

度中 

(退会者を 

含む) 

男性  0   9   10   51   65   38   173  68.1 

女性  0    5   10   18   36   12    81  31.9 

計  0   14   20   69 101   50   254 100.0 

構成比(%)  0  5.5  7.9 27.2 39.7 19.7 100.0  

 技術群 技能群 
事務 

整理群 
管理群 

折衝 

外交群 

軽作業 

群 

サービス 

群 
その他 計 

男性 14 24 7 51 4 115 2 1 218 

女性 0 0 13 1 2 61 30 0 107 

計 14 24 20 52 6 176 32 1 325 

地 区 名 柳 井 田布施 平 生 計 

受 注 件 数 (件) 2,603 453 307 3,363 

会 員 数 (人) 216 60 49 325 

実働会員 

内  訳 

男 (人) 113 44 27 184 

女 (人) 64 11 6 81 

就業率 (％) 81.9 73.3 67.3 77.1 



 

  

４．事業実績状況 
（１）月別受注状況（就業率も含む） 

 

（２）職群別・受注先別就業状況    

                    

区分 

年月 
件 数 

（件） 

契約金額 

（円） 

就 業 

実人員 

（人） 

就 業 

延人員 

（人） 

就業率 

（％） 

1 日当 

配分金 

（円） 

令和 7年 4月 211 8,416,715 186 1,679 56.4 4,041 

5 月 334 11,598,261 189 2,073 59.8 4,479 

6 月 338 13,449,317 206 2,250 64.2 4,782 

7 月 373 15,113,360 199 2,407 61.6 5,047 

8 月 277 10,176,398 194 1,914 59.5 4,301 

9 月 295 10,594,587 189 1,978 57.4 4,400 

10 月 349 14,160,275 204 2,275 62.4 4,966 

11 月 381 14,547,788 198 2,351 60.4 4,945 

12 月 306 12,463,634 199 2,338 60.3 4,205 

令和 8年 1月 168 8,055,786 165 1,658 49.5 3,806 

2 月 153 8,285,309 166 1,598 49.8 4,054 

3 月 178 7,690,193 184 1,681 56.6 3,642 

計 3,363 134,551,623 254 24,202 78.2 4,445 

職 群 
公共団体 民間団体 一般家庭 独自事業 合  計 

件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 

技  術 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

技  能 6 419 19 694 427 17,043 153 931 605 19,087 

事務整理 11 90 7 49 2 7 0 0 20 146 

管  理 178 19,240 60 7,058 5 37 0 0 243 26,335 

折衝外交 15 3,357 11 442 0 0 0 0 26 3,799 

軽 作 業 265 13,071 389 18,957 1,361 38,790 158 11,928 2,173 82,746 

サービス 0 0 36 787 260 1,651 0 0 296 2,438 

合  計 475 36,177 522 27,987 2,055 57,528 311 12,859 3,363 134,551 

（受注額単位：千円） 



 

  

 

                 

 

 

                                          

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）月別・受注先別契約金額の推移 

 

（４）各事務所別受注状況 

 

 

     

区  分 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

公共団体 2,328 2,558 3,406 4,623 3,236 2,378 3,388 3,453 2,702 2,127 3,297 2,681 

民間団体 2,076 2,787 2,905 2,723 2,178 2,405 3,014 2,749 2,360 1,647 1,525 1,618 

一般家庭 3,007 5,283 5,636 5,984 3,718 5,208 6,863 7,476 5,771 3,717 2,490 2,375 

独自事業 1,006 970 1,502 1,783 1,044 604 895 870 1,631 565 973 1,016 

合  計 8,417 11,598 13,449 15,113 10,176 10,595 14,160 14,548 12,464 8,056 8,285 7,690 

区  分 
会 員 数 受 託 

件 数 

契 約 金 額 就 業 

実人員 
就業率 

男 女 計 公共 民間 一般 独自 合計 

柳 井 140 76 216 2,603 29,652 21,844 36,204 12,859 100,559 177 81.9 

田布施 44 16 60 453 2,312 5,636 14,104 0 22,052 44 73.3 

平 生 34 15 49 307 4,213 507 7,220 0 11,940 33 67.3 

合 計 218 107 325 3,363 36,177 27,987 57,528 12,859 134,551 253 77.1 

令和 7 年度 事業実績職群別構成比 令和 7 年度 実績の受託先別構成比 

(単位：人・千円) 

(単位：千円) 

技能

13.9%

事務整理

0.7%

管理

18.7%

折衝外交

2.5%

軽作業

62.3%

サービス

1.9%

公共団体

25.9%

民間企業

25.5%

一般家庭

39.0%

独自事業

9.6%



 

  

（５）一般労働者派遣事業                                   

 (単位：千円) 

 

 

（６）独 自 事 業 

 

 

区分 

受注件数

(件) 実人員 

(人) 
実 績 手数料 消費税 合 計 

契 約 金 額 

公共 民間 公共 民間 合計 

Ｒ7．4 0 12 30 1,849 313 216 2,378 0 2,378 2,378 

   5 0  1 25 1,345 192 154 1,691 0 1,691 1,691 

6 0 1 26 1,496 159 166 1,821 0 1,821 1,821 

7 0  2 37 1,378 244 162 1,784 0 1,784 1,784 

8 0  1 30 1,353 222 157 1,732 0 1,732 1,732 

9 0  2 32 1,691 267 196 2,154 0 2,154 2,154 

10 0 13 30 1,870 289 216 2,375 0 2,375 2,375 

11 0  2 30 1,585 275 186 2,046 0 2,046 2,046 

12 0  1 28 1,614 217 183 2,014 0 2,014 2,014 

Ｒ8．1 0  2 30 1,647 289 194 2,130 0 2,130 2,130 

     2 0  1 30 1,629 233 186 2,048 0 2,048 2,048 

     3 0  1 24 1,284 179 146 1,609 0 1,609 1,609 

合 計 0 39 38 18,741 2,879 2,162 23,782 0 23,782 23,782 

事 業 名 件 数 就業時間 就業実人員 

 刃物研ぎ  154 件 年間 12 回 8 人 

 チップ化事業     454 袋 剪定枝葉処理随時 10 人 

 正月用しめ縄飾り         801 個 年間 51 日 10 人 

 金魚ちょうちんづくり   11,788 個 年間 229 日 23 人 



 

  

５．会議等の開催状況 

 
（１）全国シルバー人材センター事業協会 

 

開 催 日 場 所 内  容 

令和７年１１月２１日 広島県 新任理事長（会長）研修 

 

 

 
（２）山口県シルバー人材センター連合会主管会議・研修会等 

開催日 場 所 内   容 出席者 

令和７年 ５月２０日 山口市 第１回安全委員会 １名 

     ５月２１日 山口市 第１回総務委員会   １名 

６月 ２日 山口市 第１回理事会 １名 

６月１２日 山口市 第１回事務局長会議 １名 

６月１７日 山口市 定時総会 ３名 

 山口市 第２回理事会 １名 

６月１８日 山口市 やまぐちシルボンヌ会議 ２名 

７月１７日 山口市 第１回派遣委員会 １名 

７月１８日 山口市 職員研修会 ３名 

７月２９日 山口市 安全就業推進大会 ３名 

７月３０日 山口市 会計・経理担当者研修会 ３名 

９月１８日 山口市 第３回理事会 １名 

９月１８日 山口市 役職員研修会 ３名 

９月２５日 山口市 安全パトロール（周南シルバー） １名 

１０月１０日 山口市 第２回事務局長会議 １名 

１０月１５日 光市 剪定講習 ４名 

１０月１６日 光市 剪定講習  

１０月１７日 山口市 安全パトロール（光市シルバー） １名 

１１月 ６日 柳井市 
おしごと説明会 

＆クリスマスリース教室 
１６名 

１１月２６日 柳井市 金魚ちょうちん製作就業体験 １０名 

１１月１３日 柳井市 全シ協シルバー事業定期指導 ３名 

令和８年 １月２０日 山口市 第２回安全委員会 １名 



 

  

 

 

（３）柳井広域シルバー人材センター定時総会 

会議別 開 催 日 議 事 内 容 

定時総会 令和7年5月29日 報告・令和７年度収支予算書補正について 

  ・令和７年度事業計画について 

・令和７年度収支予算及び資金調達及び設備投資

の見込みについて 

議事・令和６年度事業報告について 

  ・令和６年度収支決算報告について 

   監査報告 

  ・役員の選任について 

 

 

（４）柳井広域シルバー人材センター理事会 

１月２７日 山口市 第２回派遣委員会 １名 

１月２９日 山口市 派遣事業担当者研修会 ２名 

２月１２日 山口市 事務局長会議 １名 

２月１７日 柳井市 刈払機安全衛生教育 １５名 

２月１９日 山口市 第４回理事会 １名 

３月１９日 山口市 第５回理事会 １名 

会 議 別 開 催 日 議 事 内 容 

第１回理事会 令和 7年 4月24日 

        
（決議事項） 

１ 会員入会承認について 

２ 令和６年度事業報告について 

３ 令和６年度収支決算報告について 

監査報告 

４ 役員改選における推薦候補者承認について 

５  規程規則の改正承認について 

（協議事項） 

 １ 令和７年度定時総会開催について 

 ２ 委任状及び書面議決行使書について 

 ３ 令和７年度～令和１２年度における 

   「新たな仲間づくり計画」の取組について 

 ４ その他 



 

  

第２回理事会 令和 7年 5月29日 

 
（決議事項） 

１ 代表理事、業務執行理事の選任について 

第３回理事会 令和 7年 9月26日 

 

（報告） 

 １ 行事・会議等の開催状況について 

 ２ センター運営状況について 

 ３ 代表理事・常務理事職務執行状況について 

 ４ 就業中における事故発生状況について 

（決議事項） 

１ 会員入会承認について 

２ 夫婦会員会費減免承認について 

３ 令和７年度収支予算補正承認について 

４ 保存文書（保存期間満了） 

廃棄処分承認について 

（協議事項） 

   その他 

第４回理事会 令和 7年12月19日 （報告） 

 １ 行事・会議等の開催状況について 

 ２ センター運営状況について 

 ３ 就業中における事故発生状況について 

（決議事項） 

１ 会員入会承認について 

２ 収支補正予算（案）承認について 

３ 令和７年度 役員賠償責任保険契約について 

４ 定款の変更について 

５ 規程規則の改正について 

（協議事項） 

   その他 

第５回理事会 令和 8年 2月18日 （決議事項） 

１ シルバー人材センター利用規約承認の件 

２ 会員業務就業規約承認の件 

３ 配分金規約改正の件 

４ 事務費規程改正の件 

５ 規程規則の改正について 

（協議事項） 

   その他 

第６回理事会 令和 8年 3月26日 （報告） 

 １ 行事・会議等の開催状況について 

 ２ センター運営状況について 

 ３ 代表理事・常務理事職務執行状況について 

 ４ 就業中における事故発生状況について 

（決議事項） 

１ 会員入会承認について 



 

  

 

 

(５）会議・行事等開催 

２ 令和７年度収支補正予算（案）承認の件 

３ 令和８年度事業計画（案）承認の件 

４ 令和８年度収支予算（案）承認の件 

５ 令和８年度定時総会招集決定の件 

６ 規程規則変更承認の件 

開催年月日 

令和７年４月 ２日 

４月 ９日 

４月１６日 

４月２１日 

４月２３日 

４月２４日 

 

４月２５日 

５月 ７日 

５月１４日 

 

５月２１日 

５月２６日 

５月２８日 

５月２９日 

 

６月 ４日 

６月１１日 

 

６月１８日 

６月２０日 

６月２３日 

６月２５日 

６月２７日 

７月 ２日 

 

７月 ３日 

７月 ８日 

７月 ９日 

開 催 内 容 

会員入会説明会 

 女性会員の集い（ハピチャレの会） 

会員入会説明会 

令和６年度センター事業監査 

会員入会説明会（田布施） 

 第１回理事会 

シルバー健康のつどい（講習会） 

 会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

会員入会説明会（臨時） 

 女性会員の集い（ハピチャレの会） 

会員入会説明会 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会（田布施） 

定時総会 

第２回理事会 

会員入会説明会 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

第１回編集委員会 

会員入会説明会 

社会保険制度説明会 

第２回編集委員会 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

安全運転管理者等講習会 

入会説明会 

第３回編集委員会 

企業・事業所対象人権問題研修会 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

参加人数 

３名 

８名 

４名 

３名 

２名 

９名 

２１名 

２名 

３名 

１名 

１０名 

３名 

１名 

１名 

２６３名 

１０名 

３名 

８名 

４名 

１名 

２名 

４名 

０名 

０名 

１名 

５名 

４名 

２名 

６名 



 

  

７月１６日 

 

７月２３日 

７月２８日 

８月 １日 

８月 ４日 

８月 ６日 

８月２０日 

８月２７日 

８月２９日 

９月 ３日 

９月１０日 

９月１１日 

９月１７日 

９月１９日 

９月２４日 

９月２６日 

９月２９日 

１０月 １日 

１０月 ８日 

 

１０月１４日 

１０月１５日 

１０月１５日 

１０月１８日 

１０月２２日 

１０月２９日 

１１月 ５日 

１１月１７日 

１１月１９日 

１１月２３日 

１１月２６日 

１１月２８日 

１２月 ３日 

１２月１１日 

１２月１７日 

１２月１９日 

１２月２４日 

令和８年１月 ７日 

会員入会説明会 

第１回安全適正就業委員会 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

シルバー事業支援要請（柳井・平生） 

シルバー事業支援要請（平生・田布施） 

会員入会説明会 

会員入会説明会 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

しめ縄飾り作製打合わせ会議 

会員入会説明会 

健康麻雀設立会議 

会員入会説明会（田布施） 

第３回理事会 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

第４回編集委員会 

第６回ゴルフ部コンペ 

会員入会説明会 

第５回編集委員会 

シルバーの日（ボランティア） 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

第６回編集委員会 

会員入会説明会 

やない祭り（柳井金魚ちょうちん体験、会員作品展） 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

労働局経理指導 

会員入会説明会 

第４回理事会 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会 

０名 

１３名 

１名 

０名 

２名 

２名 

４名 

１名 

０名 

０名 

４名 

１１名 

１１名 

０名 

９名 

３名 

１１名 

３名 

０名 

８名 

３名 

１１名 

２名 

３名 

６４名 

１名 

０名 

３名 

３名 

０名 

１５名 

０名 

１名 

３名 

４名 

３名 

９名 

１名 

４名 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１月１４日 

１月２１日 

１月２６日 

 

１月２８日 

２月 ４日 

 

２月 ６日 

２月１８日 

 

２月２０日 

２月２５日 

２月２７日 

３月 ４日 

３月１０日 

３月１１日 

３月１８日 

 

３月１９日 

３月２５日 

３月２６日 

 

３月２７日 

 

３月３０日 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

会員入会説明会 

しめ縄飾り作製反省会 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

女性会員新年会 

第５回理事会 

会員入会説明会 

安全衛生推進大会 

会員入会説明会（田布施） 

会員入会説明会（平生） 

会員入会説明会 

生活支援体制整備事業推進会議 

女性会員の集い（ハピチャレの会） 

班長・リーダー会議 

会員入会説明会 

空き家管理説明会 

会員入会説明会（田布施） 

第６回理事会 

面接（アクティブ） 

会員入会説明会（平生） 

面接 

第７回ゴルフ部コンペ 

１３名 

６名 

１２名 

０名 

２名 

２名 

１１名 

１２名 

１１名 

２名 

７８名 

０名 

１名 

１名 

１名 

１４名 

２３名 

３名 

１名 

１名 

１１名 

５名 

１名 

３名 

１３名 



 

  

（６）安全適正就業関係 

 

 

 

 

 

 

 

名   称 開催年月日 内   容 

第１回 

安全適正就業委員会 

令和 7年 7月16日 １ 令和７年度安全適正就業推進大会について 

２ 令和７年度安全就業推進計画について 

３ 安全パトロールについて 

４ 令和６年度の事故報告について 

５ その他 

第１回 

安全パトロール 

令和 7年 7月30日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（田布施地区 草刈現場１件） 

第２回 

安全パトロール 

令和 7年 8月 4日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（田布施地区 草刈現場１件） 

第３回 

安全パトロール 

令和 7年 9月 5日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（柳井地区 草刈・剪定現場各１件） 

第４回 

安全パトロール 

令和 7年 9月 9日 ・安全パトロール実施（安全委員３名） 

（柳井地区 草刈・剪定現場各１件） 

第５回 

安全パトロール 

令和 7年 9月17日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（田布施地区 草刈現場１件） 

第６回 

安全パトロール 

令和 7年 9月25日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（平生地区 草刈現場１件） 

第７回 

安全パトロール 

令和 7年 9月30日 ・安全パトロール実施（安全委員３名） 

（柳井地区 草刈・剪定現場各１件） 

第８回 

安全パトロール 

令和 7年10月20日 ・安全パトロール実施（安全委員３名） 

（柳井地区 草刈２件） 

第９回 

安全パトロール 

令和 7年11月14日 ・安全パトロール実施（安全委員２名） 

（平生地区 草刈現場２件） 



 

  

６．就業中の事故発生状況 

 

（１）傷害事故発生状況 

 

 

 

 

 

 

区  分 

傷  害  事  故 
損 害 

事 故 

事  故 

件数計 件 数 就業中 就業途上 死 亡 入 院 通 院 

令和 ３ 年度 ６ ６ ０ ０ ０ ５ ７ １３ 

令和 ４ 年度 ５ ５ ０ ０ １ ４ ７ １２ 

令和 ５ 年度 ６ ６ ０ ０ ０ ６ ６ １２ 

令和 ６ 年度 ８ ６ ２ ０ ３ ５ ４ １２ 

令和 ７ 年度 ４ ３ １ ０ ０ ４ ９ １３ 

件数 性別 年齢 
事故発生 

年 月 日 
場 所 作業実態 事 故 状 況 

傷害部位 

症状 

1 男 71 R07.05.13 田布施 剪定・処理 
就業終了後に公用車の鍵を返却
に来た際に床で滑って転倒し頭
と腰を打った。 

頭部、腰部

打撲 

２ 男 77 R07.08.02 柳 井 剪定・処理 
剪定後の処理作業をしており、
葛を切る際に鎌で左手の人指し
指を裂傷。 

左手人差し

指裂傷 

３ 女 77 R07.08.13 柳 井 管理業務 
就業を終え徒歩で帰宅中に側溝
へ落ち左足打撲及び擦り傷。 

左足首他打撲 

及び擦り傷 

４ 男 82 R07.10.18 平 生 ボランティア 

ボランティア作業で町道のゴミ
拾い行っていたが足元のゴミを
拾おうとした際、ゴミ袋に足を
引っかけて転倒した。 

顔面と横腹

を打撲 

(単位：件) 



 

  

（２）損害事故発生状況 

 

 

 

件 

数 

性 

別 

事故発生 

年 月 日 
場 所 就業実態 事 故 状 況 損害の程度 

１ 男 R07.06.16 柳 井 
草刈・ 

処理 
草刈作業を行っていた所、門柱付
近の立水栓を破損 

シルバー保険無 
発注者より修理 
必要なしとのこと 

２ 男 R07.07.02 柳 井 
除草・ 

処理 

草刈作業を行っていた所、給湯器
ボイラーからのびる銅製の給油管
にチップソーが接触し破損した。 

シルバー保険無 
発注者より修理 
必要なしとのこと 

３ 男 R07.07.30 田布施 草刈 
草刈作業を行ったところ、汚水桝
を破損した。 

シルバー保険無 
示談成立の為 

４ 男 R07.08.01 柳 井 
草刈・ 

処理 

草刈作業の一環として敷地内の木
に絡みついた葛を刈払機にて切っ
たところキックバックし電話線を
切断した。 

シルバー保険無 
免責以下の為 

５ 男 R07.08.23 平 生 草刈 
草刈作業をしていたところ飛石に
て隣家の車のガラスを破損させ
た。 

保 険 51,860円 
免 責 30,000円 
ｾﾝﾀｰ  20,000円 
合計 101,860円 

６ 男 R07.08.25 柳 井 剪定 

垣根の剪定に刈払機を使用してい
たところ太い枝に当たり跳ね返っ
たところ近くのアルミフェンスに
傷をつけてしまった。 

シルバー保険無 
示談成立の為 

７ 男 R07.11.08 平 生 草刈 
草刈作業を行っていたところアメ
リカンチェリーの苗木を刈ってし
まった。 

シルバー保険無 
免責以下の為 

８ 男 R07.12.06 柳 井 草刈 
草刈作業をしていたところ飛石に
て車両のガラスを破損した。 

保険  50,000円 
免責  30,000円 
ｾﾝﾀｰ  20,000円 
合計 100,000円 

９ 男 R07.12.09 田布施 草刈 
草刈作業をしていたところ飛石に
て車両のガラスを破損した。 

保険  90,520円 
免責  30,000円 
ｾﾝﾀｰ  20,000円 
合計 140,520円 



 

  

７．指定管理施設関係 

 
（１）アクティブやない利用状況 （運営日数 357日） 
                  

区  分 
利 用 状 況 

利 用 件 数（件） 利 用 者 数（人） 

多目的ホール     １０７       １４,５６９ 

軽 運 動 室       ９ ３６４ 

ス テ ー ジ       １４ ２１８        

視 聴 覚 室 １５２ １,８６７ 

音 楽 室 １８５ １,０９４ 

文 化 教 養 室 ６５ ６９ 

合  計 ５３２ １８,１８１ 



 

  

（２）アクティブやない自主事業 

日 程 催   物 参加者 

 8月13日 

金魚ちょうちん協賛 
ストリートピアノ ４０名 

11月23日 

柳井まつり協賛 
ストリートピアノ ７４名 

 

（３）やない西蔵利用状況 

 

（４）やない西蔵自主事業 

日 程 催   物 参加者 

 7月20日 

やない西蔵まつり 

 

〈金 魚〉・赤・青・黄から選べる 

     ・ゆっくりコース 

（ロウづけから） 

〈柳井縞〉・はぎれアート 

     （当日のみの体験） 

〈その他〉・キッズダンス 

・かき氷 

         ・柳井小学校児童作品展 

 ※体験料の割引及び抽選会 

入館者 243名 

 

体験者 108名 

(金魚68名 

柳井縞40名) 

 

 

 

 

 

 

来館者数

（人） 

金魚ちょうちん 柳 井 縞 

体験者数 

（人） 

体験金額

（円） 

織 

（人） 

染 

（人） 

織染金額 

（円） 

21,247 4,090 4,677,012 924 350 782,302 



 

  

 

 

事業報告の附属明細書 

 

 令和７年度事業報告には、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行

規則第３４条第３項に規定する「事業報告の内容を補足する重要な事項」に該

当する事項はありません。 

  


