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令和７年度事業報告 

現状と課題 

 日本は３人に 1 人が 65 歳以上を占める超高齢社会を迎え、一人暮らしの高齢者世帯

が増加しています。矢板市においてはその傾向がさらに顕著であり、要介護認定を受け

る方や、家事など日常生活の維持にお困りの方が増えています。その一方、日本全体の

新成人人口は数十年前に比べ半減し、労働力不足はさらに深刻化していきます。 

このような状況下で、今後、現役世代のみで社会を支えていくことは難しくなり、高

齢者が「社会の支え手」としてさらに役割を拡大する必要があります。 

会員拡大と就業機会確保の取組 

当センターは、働く意欲のある高齢者の会員拡大と就業機会の確保を促進するため、

請負事業等に加え、労働者派遣事業の拡大にも積極的に取り組んできました。 

令和８年３月末現在の会員数は 216 名（前年比▲３名）、就業実人員数は 183 名（前

年比▲12名）、女性会員は 73名（構成比 33.8%、前年比同率）となっています。  

企業の定年延長などの影響により、新入会員が高齢化し、会員の平均年齢が 76.1 歳

（前年比＋0.5）となる中、各種媒体を活用して、会員拡大のＰＲ活動に努めましたが、

期待したほどの成果を上げるには至りませんでした。また、実働会員が減少しており、

女性を重点的に会員拡大が急務になっています。 

地域への貢献活動 

当センターは高齢者の福祉増進や地域の健全な発展に寄与すべく、ボランティア活動

などを展開し、年２回の奉仕作業には延べ約 120人の会員が参加しました。 

御礼 

市当局をはじめ関係各位の多大なるご理解とご支援、そして会員の皆様の誠実な就業

姿勢により、センターを適正かつ円滑に運営することができましたことに、深く感謝申

し上げます。具体的な取組実績につきましては、以下の通りです。 

 

１．事業実績 

⑴ 受注件数（前年比で公共事業及び民間事業者減、一般家庭及び独自事業横ばい） 

① 年間 2,190件（前年比 98.4%・▲35件、新契約 1,768件・旧契約 190件） 

月平均 182.5件 

② 内訳 

 公共事業   ,56件（前年比 80%・▲14件、旧契約） 

民間事業所 ,344件（前年比 89．1％・▲42件、新契約 232件、旧契約 112件）

一般家庭   1,787件（前年比 100．8％、＋11件、新契約 1,768件、旧契約 19件）

独自事業   ３件（前年比 100.0%・±0、旧契約） 

⑵ 事業収入（前年比で民間事業所、独自事業減、そのほか横ばい） 

① 年間 108,472 千円（前年比 96.6%・▲3,870 千円、新契約 52,909 千円・旧契約

55,563千円） 
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② 内訳 

公共事業   13,641千円（旧契約）（前年比 99.4%・▲89千円） 

民間事業所 52,872 千円（前年比 93.6%・▲3,643 千円、新契約 16,597 千円、

旧契約 36,274千円） 

一般家庭  41,105千円（前年比 100%・▲2千円、新契約 36,312千円、旧契約

4,793千円） 

独自事業     853千円（前年比 86．2％・▲136千円、旧契約）  

⑶ 就業人員等（前年比で会員減、特に女性に課題） 

① 就業人員 183人（前年比 93.8%・▲12人）  

男性 118人（前年比 95.1%・▲６人）女性 65人（前年比 91.5％・▲６人） 

② 平均就業率 84.7％（前年比▲4.3） 

③ 就業延人員 18,684人日（前年比 94.9%、▲1,006）・月平均では、1,557人日 

⑷ 配分金（前年比で若干減） 

91,561 千円（前年比 97.9%・▲1,972 千円、新契約 42,908 千円、旧契約 48,653 千

円） 

 

２．会員の状況 

 年度当初の会員数は 206人、年度末は 216人（当初比＋10人）となりました。 

会  員  構  成 

年 齢 別                 令和８年３月 31日現在（人） 

年 齢 男 女 計 構成比（％） 

６０～６４  ２  １  ３ 1 １．４ 

６５～６９ １５  ４  １９ ８．８ 

７０～７４ ４５ ２１  ６６ ３０．６ 

７５～７９ ５７ ３１ ８８ ４０．７ 

８０歳以上   ２４   １６ ４０    １８．５ 

計 １４３ ７３ ２１６  

構 成 比（％） ６６．２ ３３．８  １００．０ 

平均年齢（歳） ７５．８ ７６．８ ７６．１  

最高年齢（歳） ８６ ８８   

在会期間別                          （人） 

 １年未

満 

１年～

２年 

２年～

４年 

４年～

６年 

６年～

８年 

８年～ 

10年 

10年以

上 
計 

男 ９ １２ １４ １８ １０ １６ ６４ １４３ 

女 ５ ９ １１ ８ ６ ３ ３１ ７３ 

計 １４ ２１ ２５ ２６ １６ １９ ９５ ２１６ 
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３．運営体制の充実強化 

⑴ 総会・理事会 

期  日 議      事 

第１回理事会 

４月１８日（金） 

○協議事項 

 議案第 1号 令和７年度（4/1～4/15）新規入会者の承認について 

議案第２号 令和７年度定時総会の招集について 

議案第３号 令和７年度表彰者の選考について 

○その他 

 ・令和６年度配分金の実績について 

 ・個人情報保護法について 

第２回理事会 

５月２６日（月） 

○報告事項 

 報告第１号 令和６年度年度切り替え退会者について 

 報告第２号 令和６年度補正予算（第２号）について 

○協議事項 

議案第１号 令和６年度事業報告について 

 議案第２号 令和６年度決算報告について（監査報告） 

○その他 

 ・配分金の実績推移（４月）について 

令和７年度 

定時総会 

６月２０日（金） 

○令和７年度表彰者について 

○報告事項 

 第１号報告 監査報告 

 第２号報告 令和６年度事業報告 

 第３号報告 令和７年度事業計画及び収支予算 

○決議事項 

 第１号議案 計算書類等承認の件 

第３回理事会 

８月２２日（金） 

○報告事項 

報告第１号 令和７年度（4/1～8/20）退会者について 

報告第２号 令和７年度（4/1～8/20）事故報告について 

○協議事項 

議案第１号 令和７年度（4/16～8/20）新規入会員の承認に 

      ついて 

議案第２号 令和７年度社会奉仕活動（市役所周辺）の実施 

      について 

〇その他 

 ・配分金の実績推移（４月～７月）について 
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第４回理事会 

１０月 ３日（金） 

○協議事項 

議案第１号 令和７年度（8/21～9/30）新規入会者の承認について 

○その他 

 1・配分金の実績推移（４月～８月）について 

1・令和７年度社会奉仕活動（市役所周辺）の実施について（下見） 

第５回理事会 

１２月１９日（金） 

○報告事項 

報告第１号 令和７年度予算執行見込みについて 

○協議事項 

議案第１号 令和７年度(10/3～12/17）新規入会者の承認について 

議案第２号 令和８年度予算原案について 

○その他 

・配分金の実績推移（４月～１０月）について 

・役員の改選について 

・住民票の写しの申請について 

第６回理事会 

２月２０日（金） 

○報告事項 

 報告第１号 令和７年度（8/21～1/31）退会者について 

 報告第２号 令和７年度（10/3～1/31）事故報告について 

○協議事項 

 協議第１号 令和８年度（４月１日付）新規入会者の承認について 

 議案第２号 社会奉仕活動（長峰公園除草等）について 

 議案第３号 令和８年度役員賠償責任保険契約について 

 議案第４号 嘱託職員取扱要領の一部改正について 

 議案第５号 配分金単価の改定について 

 議案第６号 令和８年度～令和１０年度の事務費率及びセンター

業務委託料について 

○その他 

 ・配分金の実績推移（４月～１２月）について  

第７回理事会 

３月１９日（木） 

○報告事項 

 報告第１号 令和７年度（2/1～3/13）退会者について 

○協議事項 

 議案第１号 令和８年度（４月１日付）新規入会者の承認について 

 議案第２号 令和８年度事業計画について 

 議案第３号 公益目的事業の種類及び内容について 

議案第４号 令和８年度予算について 

 議案第５号 令和７年度補正予算（第１号）について 

 議案第６号 職員給与規程の一部改正について 

 議案第７号 嘱託員取扱要領の一部改正について 

 議案第８号 職員（事務局長）の選任について 

 議案第９号 常務理事の退任について 
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〇その他 

 ・配分金の実績推移（４月～１月）について 

 ・役員の更新状況について 

 

⑵ 会議・研修会等 

期  日 内    容 開催場所 参加人員等 

 ４月１１日（金） 国庫補助金事務担当者説明会 宇都宮市 担当 

 ４月１８日（金） 栃シ連第 1回事務局長会議 宇都宮市 事務局長 

 ４月２２日（火） 矢板市シニアクラブ連合会総会 矢板市 理事長 

 ４月２６日（土） 草刈班全体会議 矢板市 担当 

 ５月１３日（火） 塩谷地区ＳＣ連絡協議会 さくら市 事務局長 

 ６月１７日（火） 第１回企画広報委員会 宇都宮市 担当 

 ６月１９日（木） 安全運転管理者講習 矢板市 担当 

 ６月３０日（月） 矢板市社会福祉協議会評議員会 矢板市 事務局長 

 ７月２３日（水） 栃木県ＳＣ連合理事長会議 宇都宮市 理事長 

 ９月 ８日（月） 会員拡大・就業開拓担当者会議 オンライン 事務局長 

１０月１６日（木） 栃シ連就職面接会 矢板市 事務局長 

１０月１７日（金） 栃シ連第２回事務局長・役職員会議 宇都宮市 事務局長、担当 

１０月２３日（木） 第１回事務担当者会議 宇都宮市 担当 

１０月２７日（月） 第２回企画広報委員会 宇都宮市 担当 

１１月１７日（月） シルバー事業情報交換会議 オンライン 担当 

１１月２８日（金） 新契約ｼｽﾃﾑ操作講習、情報交換会 宇都宮市 担当 

 １月 ５日（月） 新春賀詞交歓会 矢板市 理事長、事務局長 

 １月１４日（水） 草刈班班長会議 矢板市 担当 

 １月２０日（火） 第２回栃シ連職員研修 宇都宮市 担当 

 ２月 ９日（月） 安全就業指導員会議 オンライン 事務局長 

 ２月１０日（火） シルバー活躍応援セミナー 宇都宮市 担当 

 ２月１７日（火） 安全適性就業研修会 宇都宮市 担当 

 ２月２７日（金） 塩谷地区連絡協議会 さくら市 理事長、事務局長 

 ３月 ５日（木） 栃シ連第３回事務局長会議 宇都宮市 事務局長 

 ３月２４日（火） 矢板市社会福祉協議会評議員会 矢板市 事務局長 

⑶ 安全・適正就業委員会 

期  日 内    容 開催場所 参加人員等 

 ２月１６日（月） 交通安全講話・悪質商法のこんな手

口 

矢板市 会員１５人 

⑷ 事故発生状況（シルバー保険適用） 

【傷害関係】 

期  日 状    況 保険金額 

令和７年 

 ８月２４日（月） 

草刈作業に就業場所へ向かうも、自宅に忘れ物を

して引き返した。信号のないＴ字路から急に普通自

動車が飛び出して、衝突された。 

9,000円 
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【賠償関係】 

期  日 状    況 保険金額 

令和７年 

１０月２２日（木） 

作業場所から５ｍほど離れた所に駐車中の車に

対して背を向けて草刈作業を行い、飛び石により運

転席窓ガラスを破損した。 

240,460円 

 

４．社会貢献活動  

⑴ 清掃ボランティア（会員のボランティア） 
期  日 内   容   場 所 参加人員等 

 ４月１９日（土） 除草作業 長峰公園 ６９人 

１０月 ４日（土） 植木剪定・清掃・草刈・除草作

業 

市役所周辺 ６０人 

⑵ シルバー元気宅配サービス（会員のボランティア） 

提供したサービスの内容 件  数 

計 ０ 

⑶ 家事まとめてサービス（低料金にて実施） 

提供したサービスの内容 件  数 

計 ０ 

 

５．広報活動  

期  日 媒 体 名   内 容 等 

 ６月 ４日（水） 会報編集委員会「いきがい８０号」 企画 

 ６月１８日（水）   〃 校正 

 ７月 ２日（水）   〃  〃 

 ７月１４日（月）   〃  〃 

１０月２０日（月） 会報編集委員会「いきがい８１号」 企画 

１１月 ５日（水）   〃 校正 

１２月 １日（月）   〃  〃 

１３月 １日（日） 広報やいた 会員募集広告 

 

６．高齢者活躍人材確保育成事業（県連合会主催事業） 

期  日 内   容 開 催 場 所 

 ９月２４日（水） 

  ～２５日（木） 
整枝・剪定技能講習会 矢板市泉きずな館 

 ３月１７日（火） 就業体験・見学会 自動車ディーラー 
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７．植木剪定講習会（「塩谷地区ＳＣ相互支援に関する協定」に基づく事業） 

期  日 内   容 開 催 場 所 

１月２０日（火） 令和７年度植木剪定講習会 さくら市総合公園 

 

８．新規入会予定者説明会 

期  日 参加者 入会者 

４月 ８日（火）  1４  1５ 

５月１３日（火）  1０  1０ 

６月２４日（火） 0 ２  1０ 

７月１５日（火）  1１  1０ 

８月１９日（火）  1１  1２ 

９月１６日（火）  1１  1０ 

１０月２１日（火） ３ １ 

１１月２５日（火） ３ ０ 

１２月 ９日（火） ３ ５ 

１月１３日（火） ２ ０ 

２月 ３日（火） ４ ０ 

３月 ３日（火） １ ０ 

計 25 13 

 

９．シルバー派遣事業（派遣元：県連合会・実施事業所：各 SC） 

派 遣 先 受注件数 派遣会員

数 

派遣実

人員 

派遣就業延人員 会員賃金 手数料等 

小学校 4校 2件 1 8人 08人 928人日 6,449,566円 1,965,362円 

ﾚﾝﾀﾙのﾆｯｹﾝ 3件 5人 15人 459人日 3,448,620円 763,987円 

ネッツﾄﾖﾀ 2件 3人 13人 362人日 2,876,340円 920,426円 

壱番屋 2件 1人 11人 246人日 815,987円 260,503円 

小野﨑糀店 2件 4人 04人 410人日 1,866,720円 597,344円 

桜ふれあいの郷 2件 1人 01人 140人日 1,098,034円 333,913円 

合 計 113件 11122人 22人 2,545人日 16,555,267円 4,841,535円 

（※手数料等合計 4,841,535円のうち、当センターへの手数料収入は 1,677,158円） 


