
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

シルバー通信 （ 公 社 ） 若 狭 シ ル バ ー 人 材 セ ン タ ー 

第 90 号  令和７年２月 26 日 普及啓発部会 

◎退会の際の手続きと来年度(令和７年度)会費について 重要 
」  会員は自動で退会することはありません。退会時は退会の手続きしていただくこととなっております。 

これは「人伝えの連絡の行き違い」等を防ぐためです。 

 そのままにしておくと、次の年度の、会費の支払い義務が発生してしまいます。 

退会届は事務局にありますので、来ていただければ手続きができます。本人でない場合は印鑑が必要です。 

・３月までに退会届け提出  ：令和７年度会費は発生しません。 

・４月から総会までに提出  ：令和７年度中に就業した場合は会費が発生します。 

・総会以降         ：就業の有無に関係なく会費が発生します。 

会費は、在籍している皆さんへ掛けるシルバー保険等に使われます。退会の手続きを 

していない場合、令和７年度の会費の支払い義務があります。 

 ３月３日(月)頃より事務局にて受付可能です。また地区別懇談会でも会費の集金をい 

たしますのでよろしくお願いします。 

◇地区別懇談会および会費集金のご案内 
 今年度も、地区別懇談会を実施します。 

 若狭シルバー人材センターの会員としての基本的な話をさせていただきますので、すべての会員のみなさ

まのご参加をお待ちしております。 

 また会費の集金も行いますので、よろしくお願いします。 

 金額は、年間２,９００円です。 

 会費と一緒に就業承諾書(反社会的勢力との関係が無いことの誓約書)の提出もお願いします。 

４月より契約方式が変更される為、就業承諾書を提出されてない方は、実績表を出しても報酬をお支払い

できませんので(年度替わりの更新含む)、３月中の提出にご協力ください。また会費未納の方は、わかさ会

等のセンターの活動にも参加できませんので、よろしくお願いします。 
 
  ・地区別懇談会日程 

 サン・サンホーム小浜    令和７年３月 12日(水) 10：00～11：30 

 小浜市働く婦人の家    令和７年３月 14日(金) 10：00～11：30 

 おおい町町民福祉センター  令和７年３月 18日(火) 10：00～11：30 

 ぶらっと(名田庄公民館)   令和７年３月 19日(水) 10：00～11：30 

 ・内 容 

 シルバーのお話、会費集金、スマイルトゥスマイルの登録相談(要予約)、就業相談(要予約)、お楽しみ抽選会 

  ※懇談会参加者には粗品を用意しております。 

◯ 班 全 体 会 の 日 程 

 職群班再編成の班全体会を下記日程にて行います。職群班で行っている仕事については、その職群所属の

方に優先して紹介させていただきますので、希望される方は必ず全体会に出席して登録してください。 

 必ず事務局まで事前に連絡申し込みをし、出席をお願いします。 
 

・各職群班全体会実施日 

 除 草 班        ３月 ６日(木) 13：30～ サン・サンホーム ２F 研修室 

 くらし支援班       ３月 ７日(金) 13：30～ サン・サンホーム ２F 研修室 

 植木剪定班        ３月 13日(木) 13：30～ サン・サンホーム ２F 研修室 

 福祉家事援助サービス班  ３月 18日(火) 13：30～ サン・サンホーム ２F 研修室 

 筆 耕 班        ３月 24日(月) 13：30～ サン・サンホーム ２F 小会議室 

   ※各班の詳細については事務局担当者までお問合わせください。 
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 前回 12 月のシルバー通信(№89)でもお知らせしましたとおり、就業した方へ毎月送付させていただいて

いました「配分金明細書」を、４月よりスマイルトゥスマイルへ全面移行します。そのため今後は「配分金

明細書」は郵送されません。よろしくお願いします。 

 スマートフォンをお持ちでまだ登録していない方は、事務局で手続きができます。担当者不在の場合もあ

りますので、事前に日時をご連絡ください。 

 同じく登録されていない方で書面での明細をご希望の方は、事務局までお越しいただければ発行させてい

ただきます。郵送はいたしません。 

 なお、年明けに送付させていただいている「配分金支払い証明書」は郵送いたします。 

  ※地区別懇談会でスマイルトゥスマイルの登録相談会を実施します。参加ご希望の方は事前に 

事務局まで予約連絡をお願いします。 

○契約方式の変更と就業条件の事前明示について 

 毎年のことですが、１月と５月は月の初めに祝日や休日が続く都合で実績の提出および処理が遅れるため、

配分金支払日に影響があります。今回も、誠に申し訳ありませんが支払日を５/16(金)とさせていただきます。 

 早期の実績の提出にもご協力ください。遅くとも５/９(金)朝 必着でお願いします。 

◇配分金明細書のスマイルトゥスマイルへの移行について 

 昨年 11月より施行した「フリーランス法」により,就業条件の事前明示が必要になりました。 

家庭からの単発の仕事は口頭でも可能ですが、今後は記録の残るスマイルトゥスマイルで明示する形になっ

ていきます。 

 また４月より契約方式が発注者とシルバーの契約に会員が同意する形の包括的契約に変更となります。手

続きは今まで通りでほぼ変わりませんが、文言等が変更となっているところがあります。 

 その他注意が必要なのは、作業によっては発注者から直接仕事を聞くことがありますが、その場合法的な

トラブルを回避するために、必ず作業前に事務局に連絡をお願いします。 

◎４月就業―５月振り込み分の会員業務委託料（配分金）について 重要 

わかさ会「花見さんぽ 2025」実施のご案内 

さくらを見ながらみんなでワイワイ歩きませんか？ 

花見さんぽも３回目となりました。 

今年も無理のないペースでのウォーキング大会を、下記日程に

て行います。健康増進や運動不足解消を目的として、外仕事のシー

ズンの始まる前のウォーミングアップとして、ぜひご参加くださ

い。 

日  時：令和７年４月２日(水) 10：20～12：00  

(所要時間 約 60～80分) 

集合場所：10：20に小浜公園駐車場に集合 

経  路：駐車場→人魚の浜東駐車場でお茶を配布→川崎緑地

帯散策→小浜公園まで戻ってきて弁当配布 

参 加 費： お一人 ５００円(弁当代、わかさ会からの助成有り) 

そ の 他： 雨天の場合は翌日に順延、翌日も雨天の場合は中止

となります 

   参加希望の方は３月 28日(金)までに必ず事務局まで申し 

込みください。 

別館道具類の整理に伴って 
不用品の処分を行います 

 現在、別館作業所の道具等の整理

を進めていますが、それに伴って処

分対象となっている物品が出てきて

います。 

 年度末に向けて、３月 27日(木)10：

00～12：00 まで処分を行います。そ

の際処分品の会員への払い下げを併

わせて行いますので、参加希望の方

はセンター事務局まで連絡をお願い

します。 

 申し訳ありませんが事前に連絡を

受けていない方は、払い下げへの参

加はできません。会員以外の方も参

加不可です。 

※今後センター会員が使用する、必要な物

品は払い下げ対象外です。 

です。 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

（公社）若狭シルバー人材センター  

第 ９ ０ 号 （ № ２ ）    

バザールショップ Ag 
スタッフ募集中です！  

バザールショップ Ag は、各家庭で眠っている品

物を世に送り出し、地域や世代間の橋渡しをするリ

サイクルショップです。ほぼボランティアで運営し

ています。 

現在月に２回ほどスタッフとして協力していただ

ける方を募集しています。 

詳しくはご来店ください。 

３月からの 
別館体制について 

 冬季、別館の管理人が不在となっていま

したが、３月より常駐となります。 

 日 時：令和７年３月３日(月)～ 

 時 間：7：30～17：15 

     （12：00～13：00 までは不在） 

※４月より 7：：30～13：：00、15：：00～17：：15 

  時間外にご利用の方は事務局まで 

ご連絡ください。 

 

 

障子張替等グループの 
メンバー募集中です！ 

 別館作業所の横で障子、網戸、襖の張替 

をやっております。 

まずは気軽に見学してみませんか？ 

臨時出張所について 

 昨年実施していました、おおい町の臨時

出張所につきましては、利用頻度およびア

ンケート結果により、３月以降、実施を見

送らさせていただきます。 
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安全就業スローガンの 
募集について 

 安全就業に係る意識の啓発に活用することを目的

に、会員の皆様から安全スローガンを募集いたしま

す。 

 応募いただいた中から、若狭シルバー人材センタ

ー安全適正就業委員会で選考し、令和７年度の安全

スローガンといたします。 

   締め切り ３月 10 日(月) 

詳細については、事務局担当者までお問合せください。 

 

令和６年度 

福井県連合スローガン：：優：秀：賞：：： 

：    

「事故ゼロは みんなの目標 家族の願い」 

若狭シルバー人材センター   

松 宮 佳 那 子 

 

安 全 講 習 会 

日 時：：：令和７年３月 10 日(月) 

              10：00～ 

場 所：：：サン・サンホーム 

          １階 多目的ホール 
 

講 演：：： 

「事故から学び、事故ゼロへ」 

  講：師 損害保険トータルプランナー 

              松 井 峰 晴 様 
 

「県内事故発生状況と事故防止について」 

  講：師 安全適正就業パトロール指導員 

              舟 澤 玄 有 様 
 

対象者：：：除草班・植木剪定班 

     くらし支援班・派遣会員 

     その他（全会員対象） 

 

   

 


