
 

仕事の 

提供・就業 

シルバー人材センターのしくみ 

シルバー人材センター 
         （仕事の受注・契約） 

発注者 
仕事を出す方々 

（企業・家庭・公共団体等） 

会  員 
原則60歳以上で 

働く意欲のある方 

☆希望する仕事の登録 

☆仕事の受注 

  （臨時的・短期的） 

☆契約内容の履行 

○仕事の発注 

（契約書の作成） 

 

請負・委任 

○配分金の支払い 

○契約金の支払い 


