
 
 

議案第 1 号 

平成 30 年度 事業報告について 

 

概 要 

｢一億総活躍社会｣の実現に向け、国を挙げて様々な施策が展開されています。 

生涯現役として活躍するステージとして、また、健康で就業を通して地域社

会を支える高齢者の組織として、シルバー人材センターとその事業に寄せられ

る期待は一層大きくなっています。 

平成 30 年度定時総会で確認した事業計画に基づき、「会員の拡大を図ること。

併せて就業の確保と拡大。更には、「事故ゼロ」のシルバーを目指すこと。」を

事業の柱として活動を推進してきました。 
 
 平成 29 年度を初年度とし、向こう 5 年間を計画期間とする第 4 期中期計画に

ついては、順調な事業展開により、初年度に目標数値を達成できたことから、

理事会において目標値の見直しを行い、会員数は全国シルバー人材センター事

業協会が推進する「第 2 次会員 100 万人計画」に沿って、新たな目標数値を設

定しました。契約額についても、初年度実績を基に目標金額の見直しを行い、

より積極的な取り組みを進めました。 
 
 
会員拡大 

 会員拡大においては、入会率は県平均より低い率ではあるものの、全国、県

下の多くのセンターで会員の減少がみられるなか、当センターでは微増してい

ましたが、年度末では今年度の新規入会は 120 人ありましたが、退会者も 123
人であったことから、前年度同期より 3 人減となりました。 
 定時総会や地区懇談会で「会員ひとり、新会員 1 人募集活動」の取り組みを

周知し、知人や友人の入会を推進しています。 
 会員登録のありようについては、総務委員会、理事会で検討を行い、先進的

なセンターを参考に「ゴールド会員制度」の導入や、会員のモチベーション高

揚の一つとして「ポイント制度」を設け、会員拡大や就業拡大を一層推進して

いくこととし、2 月の地区懇談会において制度の説明を行い、新年度からの導入

に理解を得られました。 
 
 
就業拡大  

就業拡大では、シルバー派遣事業に継続的に取り組んでいます。 
適正就業のため、従来の請負からの切り替えに加えて、幅広い事業者から新

規の派遣依頼もあり、安定的な派遣事業の展開ができています。 
平成 31 年 3 月末現在で、派遣就業延人員は 27,000 人余となり、月の実就業

会員数は 150 人余となっており、契約額も１億円を超え県内のトップランナー

となっています。 

 
 

 (4) 会員の就労環境の整備について 
・シルバー派遣事業の推進により、派遣就業会員を含めた労働者を常時 50
人以上使用する事業所となったことから、労働安全衛生に関する次の取

り組みをしました。 
① 生管理者の継続選任。（平成 30 年 4 月 1 日事務局職員有資格者） 
② 産業医の継続選任。(地元医師会推薦の医師) 
③ 派遣会員への計画的な教育訓練の実施。 
④ 安全衛生委員会の設置と委員会の開催。 
・産業医、衛生管理者、理事会安全推進委員会正副委員長及び委員、派遣

会員、事務局職員で構成する安全衛生委員会(委員数 11 人)を設け、月 1
回の委員会を開催し、安全就業や健康管理等の協議・情報交換を行って

います。 
・9/19(水) 派遣会員を対象に産業医による「健康講話」を実施し、46 人が

参加しました。 
 

 

4 会員加入促進 

(1) 入会説明会の開催 
開催日 出席者(人) 入会者(人) 備 考 

4 月 19 日  17 21  

5 月 17 日  11 12  

6 月 21 日  17     9  

7 月 20 日  10 18  

8 月 23 日   7 2  

9 月 20 日  10 8  

10 月 18 日  7 10  

11 月 15 日  11 5  

12 月 20 日  13 9  

1 月 17 日   9 13  

2 月 21 日  19 7  

3 月 10・27 日  33 6  

   計 164 120  
   ※３月の入会説明会参加者は次年度での入会者となる予定  
 

 
 

３ 就業拡大の取り組み 

(1) シルバー派遣事業による就業拡大 
シルバー派遣事業は 5 年目を迎え安定的な就業ができておりまして、年度

末の実派遣会員数は 151 人となり、幅広い事業所から依頼をシルバー派遣

事業コーディネーターが会員さんとのマッチングに取り組んでいます。 
・今年度、請負から派遣就業に切り替えた件数は 3 件で派遣会員の実数は 8

人です。 
・新規に開拓した就業先は、製造、配達、商品管理、清掃、調理、見守り、

農業等多様な事業にわたり 33 件、派遣会員の実数は 60 人となっていま

す。 
・平成 31 年 3 月末現在、累計受注件数は 165 件（前年同期 115 件）、派遣

就業述べ人数 27,198 人(前年同期 25,756 人)となり、平成 30 年度年間目

標値の 20,001 人の 136％となりました。 
・請負からの切り替え予定 19 件、新規開拓事業所への就業契約予定も 5 件 

を見込んでいます。 
・有料職業紹介事業として、介護事業者と行政業務の 2 件、2 人の会員を紹

介しました。 (介護事業者は 9 月で終了、行政業務は 10 月で終了) 
 

(2) 就業に繋げる講習会の開催 
・長野労働局からの委託を受け県連合がシルバー会員拡大に向けて事業を  

実施する高齢者活躍人材育成事業の、「ハウスクリーニング講習」を

8/27(月)～9/3(月)の間の内 5 日間に亘り開催しました。 
「ハウスクリーニング講習」は定員 15 人に対して 14 人が申し込み、内 13
人が修了しました。 

・平成 31 年 3 月末現在、講習修了者の内、2 人が新たに会員登録を行い、

11 人が就業しており、関連業務に就業した会員は 10 人となっています。 
(11 人の内、派遣就業は 7 人が就業をしています。) 

・「福祉施設アシスタント講習」は、10/2(火)～10/12(金)の間の内、5 日間

に亘り開催しました。定員 15 人に対して 13 人が申し込み、全員が修了

しました。 
3 月末現在、講習修了者の内、2 人が新たに会員登録を行い、9 人が就業

しており、関連業務に就業した会員は 5 人となっています。 (9 人の内、

派遣就業は 3 人が就業をしています。) 
 

(3) 就業機会の掘り起こし 
・派遣就業の依頼事業者が多数あることから、シルバーだより紙面や事務

所窓口、センターホームページに受注状況の資料を公開し、就業機会を

会員に広く案内し、会員の就業要望の参考とすることとしました。 
構成市町村の地域包括会議などに参加し、地域のみなさんとの情報交換を

行なう中で、新たな就業機会を模索しました。 
新たな独自事業の展開ができるか、総務委員会及び就業推進委員会で情報

交換と検討を行ってきましたが、具体的な事業展開には更に検討が必要と

考えます。 
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｢一億総活躍社会｣の実現に向け、国を挙げて様々な施策が展開されています。 

生涯現役として活躍するステージとして、また、健康で就業を通して地域社

会を支える高齢者の組織として、シルバー人材センターとその事業に寄せられ

る期待は一層大きくなっています。 

平成 30 年度定時総会で確認した事業計画に基づき、「会員の拡大を図ること。

併せて就業の確保と拡大。更には、「事故ゼロ」のシルバーを目指すこと。」を

事業の柱として活動を推進してきました。 
 
 平成 29 年度を初年度とし、向こう 5 年間を計画期間とする第 4 期中期計画に

ついては、順調な事業展開により、初年度に目標数値を達成できたことから、

理事会において目標値の見直しを行い、会員数は全国シルバー人材センター事

業協会が推進する「第 2 次会員 100 万人計画」に沿って、新たな目標数値を設

定しました。契約額についても、初年度実績を基に目標金額の見直しを行い、

より積極的な取り組みを進めました。 
 
 
会員拡大 

 会員拡大においては、入会率は県平均より低い率ではあるものの、全国、県

下の多くのセンターで会員の減少がみられるなか、当センターでは微増してい

ましたが、年度末では今年度の新規入会は 120 人ありましたが、退会者も 123
人であったことから、前年度同期より 3 人減となりました。 
 定時総会や地区懇談会で「会員ひとり、新会員 1 人募集活動」の取り組みを

周知し、知人や友人の入会を推進しています。 
 会員登録のありようについては、総務委員会、理事会で検討を行い、先進的

なセンターを参考に「ゴールド会員制度」の導入や、会員のモチベーション高

揚の一つとして「ポイント制度」を設け、会員拡大や就業拡大を一層推進して

いくこととし、2 月の地区懇談会において制度の説明を行い、新年度からの導入

に理解を得られました。 
 
 
就業拡大  

就業拡大では、シルバー派遣事業に継続的に取り組んでいます。 
適正就業のため、従来の請負からの切り替えに加えて、幅広い事業者から新

規の派遣依頼もあり、安定的な派遣事業の展開ができています。 
平成 31 年 3 月末現在で、派遣就業延人員は 27,000 人余となり、月の実就業

会員数は 150 人余となっており、契約額も１億円を超え県内のトップランナー

となっています。 

 
 

 (4) 会員の就労環境の整備について 
・シルバー派遣事業の推進により、派遣就業会員を含めた労働者を常時 50
人以上使用する事業所となったことから、労働安全衛生に関する次の取

り組みをしました。 
① 生管理者の継続選任。（平成 30 年 4 月 1 日事務局職員有資格者） 
② 産業医の継続選任。(地元医師会推薦の医師) 
③ 派遣会員への計画的な教育訓練の実施。 
④ 安全衛生委員会の設置と委員会の開催。 
・産業医、衛生管理者、理事会安全推進委員会正副委員長及び委員、派遣

会員、事務局職員で構成する安全衛生委員会(委員数 11 人)を設け、月 1
回の委員会を開催し、安全就業や健康管理等の協議・情報交換を行って

います。 
・9/19(水) 派遣会員を対象に産業医による「健康講話」を実施し、46 人が

参加しました。 
 

 

4 会員加入促進 

(1) 入会説明会の開催 
開催日 出席者(人) 入会者(人) 備 考 

4 月 19 日  17 21  

5 月 17 日  11 12  
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7 月 20 日  10 18  
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9 月 20 日  10 8  
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   ※３月の入会説明会参加者は次年度での入会者となる予定  
 

 
 

主な事業の実施状況  

 
１ 会員の状況                         (人) 

 本年度 
会員数 

前年度 
会員数 増減 本年度 

入会員数 
本年度 

退会員数 
男   744   747 △3 80 83 
女   291   291 ±0 40 40 
計 1,035 1,038 △3 120 123 

 
  市町村別状況                        (人) 

 飯田市 高森町 豊丘村 松川町 喬木村 計 

本年度 764 87 66 57 61 1,035 

前年度 763 80 73 60 62 1,038 

増 減 +1 +7 △7 △3 △1 △3 

  
 

２ 受託事業等の実績 

就業拡大の取組みをしてきており、請負事業と派遣事業の総契約額は、 

今年度末で 4 億 6 千 3 百万円余となり、前年度対比 100.7％となりました。 

契約額の事業別構成割合は、請負事業は約 72％、派遣事業が約 28％とな 

りました。 

 

 (1) 一般(請負)事業 

 本 年 度 前 年 度 比 較 
受注件数  4,840 件  4,912 件 △72 件 

契約金額  ① 334,413,171 円 343,677,320 円 △9,264,149 円 

配分金額  292,848,059 円 301,431,643 円 △8,583,584 円 
就業延日人数 71,780 日人 72,810 日人 △1,030 日人 

就 業 率  79.4 ％ 79.7 % △0.3 ポイント 
 
(2) 派遣事業 

 
受注件数 

(件) 
就業延人員 

(日人) 
契 約 金 額 (円) 

賃 金 手数料等 合  計 
本年度    165    27,198 105,846,676 23,088,883 ② 128,935,559 

前年度 115 25,756 95,320,419 21,006,011 116,326,430 

比 較 50 1,442 10,526,257 2,082,872 12,609,129 
 
※総契約額: ①334,413,171 円 + ②128,935,559 円 = 463,348,730 円 

 
 

新規就業依頼の事業所が多くあり、会員に広く就業依頼情報を公開していま

すが、就業会員のマッチングが課題となっています。 
 
就業と会員確保につなげる講習会としては、県連合が労働局から受託し「高

齢者活躍人材育成事業」の講習会を 2 講座開催し、講習修了者の入会勧誘を行

うと共に、就業支援を行なっています。 
就業機会の掘り起こしとして、構成市町村の地域包括会議などに積極的に参

加し、地域の皆さんとの情報交換を行っております。 
 
更には、新たな独自事業の展開に向けて、総務委員会や就業推進委員会で模

索してきましたが、具体的な事業展開には更に検討が必要と考えます。 
 
 

安全就業  
事故ゼロを目指して様々な取り組みを行ってきましたが、今年度は残念なが

ら、傷害事故と交通事故が複数発生し、事故件数は前年度を上回る状況となっ

てしまいました。 
安全就業への取組みとしては、運転業務に従事する会員を対象に自動車学校

での安全運転講習会を２回開催したほか、安全パトロールの実施やチラシの配

布等を通じて啓発を行ってきました。 
また、賠償事故では、草刈機を使用する際の安全対策ができていなかったこ

とによる事故がまだ発生しており、会員さんには就業依頼を行なう際、安全対

策を怠らないよう手配しています。 
危険を予知して事故を防ぐ取り組みの推進と安全就業の啓発強化が重要であ

ると考えています。 
 
 
教育指導班の活動拠点確保  
 教育指導班の活動拠点の確保については、保育園施設など公共施設の有効活

用を関係機関と協議してきたところですが、有効な候補地の確保には至りませ

んでした。このようなことから、引き続き関係機関との協議を重ね、相互に知

恵を出し合って活動場所の確保に向けて努めています。 
 
 

契約額の状況等  
今年度契約額の状況は、施設管理業務が指定管理や施設廃止で無くなったこ

とに加え、夏場の猛暑や台風などの降雨などで外仕事が遅れたこともあり、上

半期末では前年比を割り込んだものの、10 月以降は過去最高額となった前年度

を上回る順調な事業展開でした。 
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（2）入会相談 
・随時シルバー事務室にて入会相談を受け付けています。 
 相談来所者数 92 人 

      入会者数 114 人（退会者は 100 人)  
 

・夜間入会相談会の開催(2 回開催) 
   第 1 回  11 月 14 日(水)午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域 市役所鼎自治振興センター 会議室  3 人 
        町村域  喬木村福祉センター 会議室     2 人 
   第 2 回  2 月 19 日(火) 午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域、市役所鼎自治振興センター 会議室  2 人 
        町村域  豊丘村ゆめあるて 多目的ルーム    6 人 
 

（3）会員登録のありようを検討 
・会員であることに魅力を感じ、高齢になっても会員で居られるよう先進

センターの取り組みを参考に、「ゴールド会員制度」や「ポイント制度

の導入」について、総務委員会及び理事会で検討し、来年度から具体化

する方向で、集約を行いました。 
 
 
5 地区懇談会の開催 

センターの運営方針を会員に伝えると共にセンター活動に会員の声を反映

させるため、地区懇談会を開催しました。今年度は会員の拡大、就業開拓、

安全就業、適正就業等をテーマに、各地区で熱心な議論が交わされました。

新年度から運用を始める「ゴールド会員制度」と「ポイント制度」について

説明し制度内容を会員の皆さんと共有しました。 

 

地区懇談会開催期日と出席状況 

地区名 開催日 
 

会員数 地区出席者 全体会 合計 出席率 

龍江・千代 2 月 5 日 火 51 42 82.4% 7 49 96.1% 

羽場・東野 

丸山 
2 月 6 日 水 65 37 56.9% 4 41 63.1% 

松尾 2 月 12 日 火 78 47 60.3% 3 50 64.1% 

鼎 

2 月 14 日 木 

109 62 56.9% 9 71 65.1% 

竜丘 

川路・三穂 
88 55 62.5% 7 62 70.5% 

 
 

平成 31 年 3 月末現在の派遣就業状況(契約終了分も含む) 

※件数は契約件数または予定件数 会員数は派遣契約実人員数  
 
・有料職業紹介事業として、介護事業者と行政業務の 2 件、2 人の会員を紹介

しました。 (介護事業者は 9 月で終了、行政業務は 10 月で終了) 
 

 

 

 

 

シルバー派遣事業進捗状況 （平成 31 年 3 月末現在） 

項目 事業 契約件数 会員数 項目 事業 契約件数 会員数 
        

請負から

の切替 

製造   3 8 

請負から

切替予定 

製造 1 2 
送迎   送迎 2 5 
文書配達   文書配布 13 22 
商品管理   商品管理 3 8 
      

       
 ① 計 3 8 ④計 19 37 

新規開拓 

製造 8 20  
 
 
 
 
 
新規開拓

契約予定 

製造 1 3 
送迎   送迎 1 1 
配達 3 5 配達   
販売   販売   
商品管理 2 9 商品管理   
カート管理    カート管理    
清掃 2 3 清掃 1 2 
清掃支援 1 1 清掃支援   
調理 2 2 調理   
食事介助   食事介助   
見守り 1 1 見守り   
介護援助   介護援助   
講師   講師   
農業 2 5 農業   
資材管理   資材管理   
受付   受付   
事務   事務   
集配   集配   
その他 12 14 その他 2 2 

② 計 33 60 ⑤計 5 8 
③ 合計①+② 36 68 ⑥合計④+⑤ 24 45 

 
 

主な事業の実施状況  

 
１ 会員の状況                         (人) 

 本年度 
会員数 

前年度 
会員数 増減 本年度 

入会員数 
本年度 

退会員数 
男   744   747 △3 80 83 
女   291   291 ±0 40 40 
計 1,035 1,038 △3 120 123 

 
  市町村別状況                        (人) 

 飯田市 高森町 豊丘村 松川町 喬木村 計 

本年度 764 87 66 57 61 1,035 

前年度 763 80 73 60 62 1,038 

増 減 +1 +7 △7 △3 △1 △3 

  
 

２ 受託事業等の実績 

就業拡大の取組みをしてきており、請負事業と派遣事業の総契約額は、 

今年度末で 4 億 6 千 3 百万円余となり、前年度対比 100.7％となりました。 

契約額の事業別構成割合は、請負事業は約 72％、派遣事業が約 28％とな 

りました。 

 

 (1) 一般(請負)事業 

 本 年 度 前 年 度 比 較 
受注件数  4,840 件  4,912 件 △72 件 

契約金額  ① 334,413,171 円 343,677,320 円 △9,264,149 円 

配分金額  292,848,059 円 301,431,643 円 △8,583,584 円 
就業延日人数 71,780 日人 72,810 日人 △1,030 日人 

就 業 率  79.4 ％ 79.7 % △0.3 ポイント 
 
(2) 派遣事業 

 受注件数 
(件) 

就業延人員 
(日人) 

契 約 金 額 (円) 
賃 金 手数料等 合  計 

本年度    165    27,198 105,846,676 23,088,883 ② 128,935,559 

前年度 115 25,756 95,320,419 21,006,011 116,326,430 

比 較 50 1,442 10,526,257 2,082,872 12,609,129 
 
※総契約額: ①334,413,171 円 + ②128,935,559 円 = 463,348,730 円 

 
 

新規就業依頼の事業所が多くあり、会員に広く就業依頼情報を公開していま

すが、就業会員のマッチングが課題となっています。 
 
就業と会員確保につなげる講習会としては、県連合が労働局から受託し「高

齢者活躍人材育成事業」の講習会を 2 講座開催し、講習修了者の入会勧誘を行

うと共に、就業支援を行なっています。 
就業機会の掘り起こしとして、構成市町村の地域包括会議などに積極的に参

加し、地域の皆さんとの情報交換を行っております。 
 
更には、新たな独自事業の展開に向けて、総務委員会や就業推進委員会で模

索してきましたが、具体的な事業展開には更に検討が必要と考えます。 
 
 

安全就業  
事故ゼロを目指して様々な取り組みを行ってきましたが、今年度は残念なが

ら、傷害事故と交通事故が複数発生し、事故件数は前年度を上回る状況となっ

てしまいました。 
安全就業への取組みとしては、運転業務に従事する会員を対象に自動車学校

での安全運転講習会を２回開催したほか、安全パトロールの実施やチラシの配

布等を通じて啓発を行ってきました。 
また、賠償事故では、草刈機を使用する際の安全対策ができていなかったこ

とによる事故がまだ発生しており、会員さんには就業依頼を行なう際、安全対

策を怠らないよう手配しています。 
危険を予知して事故を防ぐ取り組みの推進と安全就業の啓発強化が重要であ

ると考えています。 
 
 
教育指導班の活動拠点確保  
 教育指導班の活動拠点の確保については、保育園施設など公共施設の有効活

用を関係機関と協議してきたところですが、有効な候補地の確保には至りませ

んでした。このようなことから、引き続き関係機関との協議を重ね、相互に知

恵を出し合って活動場所の確保に向けて努めています。 
 
 

契約額の状況等  
今年度契約額の状況は、施設管理業務が指定管理や施設廃止で無くなったこ

とに加え、夏場の猛暑や台風などの降雨などで外仕事が遅れたこともあり、上

半期末では前年比を割り込んだものの、10 月以降は過去最高額となった前年度

を上回る順調な事業展開でした。 
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（2）入会相談 
・随時シルバー事務室にて入会相談を受け付けています。 
 相談来所者数 92 人 

      入会者数 114 人（退会者は 100 人)  
 

・夜間入会相談会の開催(2 回開催) 
   第 1 回  11 月 14 日(水)午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域 市役所鼎自治振興センター 会議室  3 人 
        町村域  喬木村福祉センター 会議室     2 人 
   第 2 回  2 月 19 日(火) 午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域、市役所鼎自治振興センター 会議室  2 人 
        町村域  豊丘村ゆめあるて 多目的ルーム    6 人 
 

（3）会員登録のありようを検討 
・会員であることに魅力を感じ、高齢になっても会員で居られるよう先進

センターの取り組みを参考に、「ゴールド会員制度」や「ポイント制度

の導入」について、総務委員会及び理事会で検討し、来年度から具体化

する方向で、集約を行いました。 
 
 
5 地区懇談会の開催 

センターの運営方針を会員に伝えると共にセンター活動に会員の声を反映

させるため、地区懇談会を開催しました。今年度は会員の拡大、就業開拓、

安全就業、適正就業等をテーマに、各地区で熱心な議論が交わされました。

新年度から運用を始める「ゴールド会員制度」と「ポイント制度」について

説明し制度内容を会員の皆さんと共有しました。 

 

地区懇談会開催期日と出席状況 

地区名 開催日 
 

会員数 地区出席者 全体会 合計 出席率 

龍江・千代 2 月 5 日 火 51 42 82.4% 7 49 96.1% 

羽場・東野 

丸山 
2 月 6 日 水 65 37 56.9% 4 41 63.1% 

松尾 2 月 12 日 火 78 47 60.3% 3 50 64.1% 

鼎 

2 月 14 日 木 

109 62 56.9% 9 71 65.1% 

竜丘 

川路・三穂 
88 55 62.5% 7 62 70.5% 

 
 

上村 

南信濃 
2 月 15 日 金 

42 30 71.4% 0 30 71.4% 

豊丘村 69 50 72.5% 1 51 73.9% 

高森町 2 月 19 日 火 88 40 45.5% 4 44 50.0% 

上郷 

座光寺 
2 月 20 日 水 145 80 55.2% 16 96 66.2% 

橋北・橋南 

2 月 21 日 木 

39 19 48.7% 5 24 61.5% 

松川町 61 39 63.9% 0 39 63.9% 

下久堅 

上久堅 
2 月 22 日 金 43 29 67.4% 2 31 72.1% 

喬木村 2 月 23 日 土 65 40 61.5% 3 43 66.2% 

伊賀良 

山本 
2 月 26 日 火 109 72 66.1% 6 78 71.6% 

全体(合同) 3 月 4 日 月 
   

（67） 
  

 
合計 1,052 642 61.0% 67 709 67.4% 

※会員数は３月１日現在の数値です。※重複出席者も含んでいます。 

 
 
6 構成市町村・関係機関との連携 

(1) 構成市町村理事者、担当課長、ハローワーク飯田所長等に対し、年度当

初(4/3)のあいさつ回りと新年（1/4）のあいさつ回りを実施しました。 

(理事長、事務局長) 

 

 (2) 市町村担当課長等との事業調整 

飯田市：介護保険新総合支援事業の実施。 

喬木村：夜間入会相談会開催に関して調整と参加案内。 

・７/24(火)喬木村生活支援事業「おたすけ隊たかぎレンジャー」の取組み

説明と、シルバーでの支援できる部分の情報交換を行ないました。地域要

望で「雪かき」作業の希望があるとのことで、シルバーの就業方法を紹介

しました。 

 
 

平成 31 年 3 月末現在の派遣就業状況(契約終了分も含む) 

※件数は契約件数または予定件数 会員数は派遣契約実人員数  
 
・有料職業紹介事業として、介護事業者と行政業務の 2 件、2 人の会員を紹介

しました。 (介護事業者は 9 月で終了、行政業務は 10 月で終了) 
 

 

 

 

 

シルバー派遣事業進捗状況 （平成 31 年 3 月末現在） 

項目 事業 契約件数 会員数 項目 事業 契約件数 会員数 
        

請負から

の切替 

製造   3 8 

請負から

切替予定 

製造 1 2 
送迎   送迎 2 5 
文書配達   文書配布 13 22 
商品管理   商品管理 3 8 
      

       
 ① 計 3 8 ④計 19 37 

新規開拓 

製造 8 20  
 
 
 
 
 
新規開拓

契約予定 

製造 1 3 
送迎   送迎 1 1 
配達 3 5 配達   
販売   販売   
商品管理 2 9 商品管理   
カート管理    カート管理    
清掃 2 3 清掃 1 2 
清掃支援 1 1 清掃支援   
調理 2 2 調理   
食事介助   食事介助   
見守り 1 1 見守り   
介護援助   介護援助   
講師   講師   
農業 2 5 農業   
資材管理   資材管理   
受付   受付   
事務   事務   
集配   集配   
その他 12 14 その他 2 2 

② 計 33 60 ⑤計 5 8 
③ 合計①+② 36 68 ⑥合計④+⑤ 24 45 
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・９/8(土)開催の、高森町地域ケア会議に参加し、地域の皆さんとの情報交

換を行ないました。 

 

(3) 構成市町村首長及び議会との懇談会開催とイベント参加 

・予算編成期に合わせ理事長以下、各理事、事務局長、地区担当職員等が

構成市町村首長、議会との懇談会を開催しシルバー事業への支援をはじ

め公共事業の発注など理解を求めました。 

 

11 月 22 日 松川町長との懇談、議会へ要望書の提出 

   11 月 22 日 豊丘村長、議会との懇談会 

   11 月 28 日 高森町長、議会との懇談会 

   12 月 4 日 喬木村長、議会との懇談会 

   12 月 13 日 飯田市長との懇談、議長との懇談 

 

・構成市町村内で開催されるイベントに参加し、地域住民にシルバー事業

を紹介しました。飯田市勤労者まつりに初めて参加し、各種団体と共に

イベントを盛り上げることができました。 

  

(4) 長野県長寿社会開発センター飯伊支部との連携。 

   ・「長寿ふれ愛講演会」(10/28 開催)の開催に向け、情報交換と事業運営の

協議を行いました。 

   ・10 月 28 日開催の「長寿ふれ愛講演会」に、理事監事、互助会幹事、事務

局職員などが参加しました。 

 

(5) まいさぽ飯田ネットワーク会議への参加 

   ・2 月 15 日座光寺のエス・バードを会場にして生活困窮者自立支援を行う

「まいさぽ飯田」が主催するネットワーク会議に参加し、情報交換を行い   

ました。 

 
 
7 普及啓発活動 

(1)「シルバーだより」第 93 号の発行。（6 月 30 日付け） 

 ・例年のように会員に配布するとともに、構成市町村内の組合回覧を行い 

  ました。 

・当センターの運営状況を紹介したシルバーだよりを、構成市町村内に居

住する多くの皆さんの目に触れてもらい、当センターの活動事業を理解

してもらうことで、新たな会員確保につなげていくために第 93 号を増刷

し、7 月に構成市町村内の組合回覧を行いました。 

 

増刷部数(組合回覧数) 

 飯田市 高森町 松川町 豊丘村 喬木村 計 

配布部数 4,700 420 400 450 250 6,220 

 
 

上村 

南信濃 
2 月 15 日 金 

42 30 71.4% 0 30 71.4% 

豊丘村 69 50 72.5% 1 51 73.9% 

高森町 2 月 19 日 火 88 40 45.5% 4 44 50.0% 

上郷 

座光寺 
2 月 20 日 水 145 80 55.2% 16 96 66.2% 

橋北・橋南 

2 月 21 日 木 

39 19 48.7% 5 24 61.5% 

松川町 61 39 63.9% 0 39 63.9% 

下久堅 

上久堅 
2 月 22 日 金 43 29 67.4% 2 31 72.1% 

喬木村 2 月 23 日 土 65 40 61.5% 3 43 66.2% 

伊賀良 

山本 
2 月 26 日 火 109 72 66.1% 6 78 71.6% 

全体(合同) 3 月 4 日 月 
   

（67） 
  

 
合計 1,052 642 61.0% 67 709 67.4% 

※会員数は３月１日現在の数値です。※重複出席者も含んでいます。 

 
 
6 構成市町村・関係機関との連携 

(1) 構成市町村理事者、担当課長、ハローワーク飯田所長等に対し、年度当

初(4/3)のあいさつ回りと新年（1/4）のあいさつ回りを実施しました。 

(理事長、事務局長) 

 

 (2) 市町村担当課長等との事業調整 

飯田市：介護保険新総合支援事業の実施。 

喬木村：夜間入会相談会開催に関して調整と参加案内。 

・７/24(火)喬木村生活支援事業「おたすけ隊たかぎレンジャー」の取組み

説明と、シルバーでの支援できる部分の情報交換を行ないました。地域要

望で「雪かき」作業の希望があるとのことで、シルバーの就業方法を紹介

しました。 

 
 

(3) 独自事業(再掲) 

区  分 契約金額 (円) 
内   容 

本年度 前年度 
おさらい教室 290,000    376,700 夏 20 人、冬 17 人、春 29 人計 66 人 

特別学習教室 3,634,400  2,776,200 小学生 9 人、中学生 25 人計 34 人 

門松づくり 2,140,800 1,863,100 門松大 119 基、中 57 基、小 42 基他 

手作りの会 26,300 25,550 市町村イベントで販売  

刃物研ぎ 115,300 77,300 市町村イベント及び会員作品展で実施 
合 計 6,206,800 5,118,850  

 
(4) 受託事業・補助事業 

  ① 飯田市受託介護予防事業 
  ・「はつらつ運動塾」2 会場で開催 

山本公民館で 6 月 5 日から 10 月 30 日の間 12 回開催 
上郷研修センターで、6 月 13 日から 11 月 28 日の間 12 回開催 
シルバー会員 8 人が就業 

  ・「男性はつらつ塾」(料理編)  1 会場で開催 
   鼎公民館で 9 月 13 日から 11 月 22 日の間 6 日間開催 
   シルバー会員 3 人が就業。 
  ・「初心者のためのマレットゴルフ」事業  
   下久堅親水公園マレットゴルフ場で開催 
   1 回目 6 月 19 日開催。25 人参加 シルバー会員 2 人が就業 
   2 回目 11 月 7 日開催。13 人参加 シルバー会員 2 人が就業 
   ② 飯田市補助「子育て支援事業」 
  ・地域子育て支援拠点事業(つどいの広場) 「ゆるり飯沼」の通年運営 
   会員 10 人が 3 人 1 組でローテーション就業 
   場所 上郷飯沼「飯田市上郷地域休養施設内」  
   平成 31 年 3 月末現在 延べ 1,027 世帯、2,223 人が利用しています。 
  ③ 飯田市受託「飯田市ゆいきっず広場(りんご庁舎内) 」の運営事業 
  ・通年事業として、保育現場経験会員 11 人が、午前と午後の交代で 1 人 

が利用者の見守りに就業しています。 
  ・1 日平均利用者 16.1 組(前年度 16.7 組)で、前年度とほぼ同様の利用をい

ただいています。 
  ④ 県連合受託事業、高齢者活躍人材育成事業講習会の開催。 
  ・長野労働局からの委託を受け長野県連合会が実施する高齢者活躍人材育 

成事業の講習会を開催。 
「ハウスクリーニング講習」を 8/27(月)～9/3(月)の間の内、5 日間に亘り 
開催した。定員 15 人に対して 14 人が申し込み、内 13 人修了しました。 

   「福祉施設アシスタント講習」は、10/2(火)～10/12(金)の間の内、5 日間 
に亘り開催。定員 15 人に対して 13 人が申し込み、全員が修了しました。 
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「シルバーだより」第 94 号の発行。（10 月 31 日付け） 

「シルバーだより」第 95 号の発行。（ 3 月 25 日付け） 

 

(2) 報道機関を通じた活動啓発 

 ＜南信州新聞＞ 

・定時総会関連記事の掲載、奉仕活動実施記事の掲載。 

・夏休みおさらい教室生徒募集記事の掲載。（7/11） 

・会員作品展（11/9）・風越寮での丸山地区奉仕作業（11/29） 

・冬休みおさらい教室生徒募集（12/8） 

・門松づくりが最盛期（12/15）・門松の寄贈（12/21） 

 

＜飯田ケーブルテレビ＞ 

・定時総会、奉仕活動の紹介。 

・互助会作品展の紹介。 

 

(3) 月刊シルバー人材センター特集記事(10 月号)取材対応と事業の掲載 

  ゆいきっず広場等の子育て支援事業、教育指導班の児童生徒への学習指

導、はつらつ運動塾をはじめとする介護予防事業への取り組みなど、8 月 8

日に編集部記者の取材対応を行いました。 

10 月号に取材記事が掲載され、全国に当センターの事業を発信すること

ができました。 

 

（4）市町村イベントに参加して啓発活動実施 

 

 

8 社会奉仕活動の取り組み 

  シルバーの基本理念のひとつである奉仕の精神発揮の場として、また、シ

ルバーのＰＲ活動の一環として、地区班ごとに地域の公共施設等を中心に奉

仕活動を実施しました。 

松川町ふれあい広場 10 月 21 日 
紹介コーナー、刃物研ぎ 

手作りの会作品販売 

豊丘村豊丘まつり 11 月 10・11 日 紹介コーナー、駐車場案内 

喬木村総合文化祭 11 月 17 日 
紹介コーナー 

手作りの会作品販売 

高森町ふるさとまつり 11 月 17・18 日 紹介コーナー、刃物研ぎ 

飯田市勤労者まつり 11 月 23 日 
紹介コーナー、刃物研ぎ 

手作りの会作品販売 

 
 

 (4) 会員の就労環境の整備について 
・シルバー派遣事業の推進により、派遣就業会員を含めた労働者を常時 50
人以上使用する事業所となったことから、労働安全衛生に関する次の取

り組みをしました。 
① 生管理者の継続選任。（平成 30 年 4 月 1 日事務局職員有資格者） 
② 産業医の継続選任。(地元医師会推薦の医師) 
③ 派遣会員への計画的な教育訓練の実施。 
④ 安全衛生委員会の設置と委員会の開催。 
・産業医、衛生管理者、理事会安全推進委員会正副委員長及び委員、派遣

会員、事務局職員で構成する安全衛生委員会(委員数 11 人)を設け、月 1
回の委員会を開催し、安全就業や健康管理等の協議・情報交換を行って

います。 
・9/19(水) 派遣会員を対象に産業医による「健康講話」を実施し、46 人が

参加しました。 
 

 

4 会員加入促進 

(1) 入会説明会の開催 
開催日 出席者(人) 入会者(人) 備 考 

4 月 19 日  17 21  

5 月 17 日  11 12  

6 月 21 日  17     9  

7 月 20 日  10 18  

8 月 23 日   7 2  

9 月 20 日  10 8  

10 月 18 日  7 10  

11 月 15 日  11 5  

12 月 20 日  13 9  

1 月 17 日   9 13  

2 月 21 日  19 7  

3 月 10・27 日  33 6  

   計 164 120  
   ※３月の入会説明会参加者は次年度での入会者となる予定  
 

 
 

３ 就業拡大の取り組み 

(1) シルバー派遣事業による就業拡大 
シルバー派遣事業は 5 年目を迎え安定的な就業ができておりまして、年度

末の実派遣会員数は 151 人となり、幅広い事業所から依頼をシルバー派遣

事業コーディネーターが会員さんとのマッチングに取り組んでいます。 
・今年度、請負から派遣就業に切り替えた件数は 3 件で派遣会員の実数は 8

人です。 
・新規に開拓した就業先は、製造、配達、商品管理、清掃、調理、見守り、

農業等多様な事業にわたり 33 件、派遣会員の実数は 60 人となっていま

す。 
・平成 31 年 3 月末現在、累計受注件数は 165 件（前年同期 115 件）、派遣

就業述べ人数 27,198 人(前年同期 25,756 人)となり、平成 30 年度年間目

標値の 20,001 人の 136％となりました。 
・請負からの切り替え予定 19 件、新規開拓事業所への就業契約予定も 5 件 

を見込んでいます。 
・有料職業紹介事業として、介護事業者と行政業務の 2 件、2 人の会員を紹

介しました。 (介護事業者は 9 月で終了、行政業務は 10 月で終了) 
 

(2) 就業に繋げる講習会の開催 
・長野労働局からの委託を受け県連合がシルバー会員拡大に向けて事業を  

実施する高齢者活躍人材育成事業の、「ハウスクリーニング講習」を

8/27(月)～9/3(月)の間の内 5 日間に亘り開催しました。 
「ハウスクリーニング講習」は定員 15 人に対して 14 人が申し込み、内 13
人が修了しました。 

・平成 31 年 3 月末現在、講習修了者の内、2 人が新たに会員登録を行い、

11 人が就業しており、関連業務に就業した会員は 10 人となっています。 
(11 人の内、派遣就業は 7 人が就業をしています。) 

・「福祉施設アシスタント講習」は、10/2(火)～10/12(金)の間の内、5 日間

に亘り開催しました。定員 15 人に対して 13 人が申し込み、全員が修了

しました。 
3 月末現在、講習修了者の内、2 人が新たに会員登録を行い、9 人が就業

しており、関連業務に就業した会員は 5 人となっています。 (9 人の内、

派遣就業は 3 人が就業をしています。) 
 

(3) 就業機会の掘り起こし 
・派遣就業の依頼事業者が多数あることから、シルバーだより紙面や事務

所窓口、センターホームページに受注状況の資料を公開し、就業機会を

会員に広く案内し、会員の就業要望の参考とすることとしました。 
構成市町村の地域包括会議などに参加し、地域のみなさんとの情報交換を

行なう中で、新たな就業機会を模索しました。 
新たな独自事業の展開ができるか、総務委員会及び就業推進委員会で情報

交換と検討を行ってきましたが、具体的な事業展開には更に検討が必要と

考えます。 
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地区名 実施月日  参加者 奉仕活動の内容  

高森町  6 月 29 日 26 人 高森ドーム一帯の除草  

鼎 
 7 月 3 日 
10 月 16 日 

50 人 
56 人 

自治振興センター、防災センターの剪定、草刈・草取

り 
三 穂 7 月 20 日 11 人 自治振興センター周辺の草取り、剪定、低木伐採  

松 尾 7 月 21 日 30 人 自治振興センター周辺の草刈り、清掃、剪定  

豊丘村 
7 月 7 日 

11月 10.11日 
47 人 
63 人 

7/7 豊丘村役場、憩いの家の庭木の剪定、草取り、草

刈 11/10.11 とよおかまつりでの駐車場案内  

座光寺 7 月 15 日 15 人 麻績の館周辺の樹木の刈込み、草刈り、土手の草刈  

松川町 7 月 24 日 26 人 
松川 IC 駐車場の樹木の刈込み、除草、土手の草刈  
子育て支援センターの土手、庭園の草刈  

龍 江 7 月 27 日 15 人 特養ゆいの里の周辺草刈り、草取り、垣根の剪定  

東 野 7 月 28 日 8 人 東野公民館敷地内の除草 
橋  北 
橋 南 

7 月 29 日 15 人 りんご並木通りの除草、清掃  

伊賀良 
山 本 

8 月 26 日 
9 月 2 日 

75 人 運動公園内の草刈、草取り、清掃  

千 代 8 月 29 日 13 人 よこね田んぼの草刈  

上 郷 9 月 7 日 39 人 
野底山森林公園の除草、林間学校の清掃、ゆるり飯沼

（上郷地域休養施設）の障子張替え  

喬木村 9 月 8 日 33 人 
運動公園の駐車場、トイレ周辺の草刈り  
特養喬木荘周辺の垣根の刈込、花壇の草取り  

川 路 9 月 8 日 14 人 ハートヒル川路施設周辺の除草、剪定、清掃、窓拭き  

上 村 
南信濃 

9 月 18 日 26 人 
特養遠山荘の側溝の土砂排出、さつきの株の始末、庭

木の剪定、建物清  

下久堅 
上久堅 

9 月 19 日 26 人 稲葉クリーンセンター敷地内除草  

竜 丘 9 月 27 日 21 人 竜丘自治振興センター、竜丘保育園の除草、剪定  

羽 場 11 月 7 日 14 人 羽場セントラルパーク及び駐車場の除草、清掃  

丸 山 11 月 14 日 9 人 
風越寮体育館の窓拭き、周囲草刈、プランター苗植え、

封筒作り 
    計 632 人（延べ） 

 
 

 (4) 会員の就労環境の整備について 
・シルバー派遣事業の推進により、派遣就業会員を含めた労働者を常時 50
人以上使用する事業所となったことから、労働安全衛生に関する次の取

り組みをしました。 
① 生管理者の継続選任。（平成 30 年 4 月 1 日事務局職員有資格者） 
② 産業医の継続選任。(地元医師会推薦の医師) 
③ 派遣会員への計画的な教育訓練の実施。 
④ 安全衛生委員会の設置と委員会の開催。 
・産業医、衛生管理者、理事会安全推進委員会正副委員長及び委員、派遣

会員、事務局職員で構成する安全衛生委員会(委員数 11 人)を設け、月 1
回の委員会を開催し、安全就業や健康管理等の協議・情報交換を行って

います。 
・9/19(水) 派遣会員を対象に産業医による「健康講話」を実施し、46 人が

参加しました。 
 

 

4 会員加入促進 

(1) 入会説明会の開催 
開催日 出席者(人) 入会者(人) 備 考 

4 月 19 日  17 21  

5 月 17 日  11 12  

6 月 21 日  17     9  

7 月 20 日  10 18  

8 月 23 日   7 2  

9 月 20 日  10 8  

10 月 18 日  7 10  

11 月 15 日  11 5  

12 月 20 日  13 9  

1 月 17 日   9 13  

2 月 21 日  19 7  

3 月 10・27 日  33 6  

   計 164 120  
   ※３月の入会説明会参加者は次年度での入会者となる予定  
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地区名 実施月日  参加者 奉仕活動の内容  

高森町  6 月 29 日 26 人 高森ドーム一帯の除草  

鼎 
 7 月 3 日 
10 月 16 日 

50 人 
56 人 

自治振興センター、防災センターの剪定、草刈・草取

り 
三 穂 7 月 20 日 11 人 自治振興センター周辺の草取り、剪定、低木伐採  

松 尾 7 月 21 日 30 人 自治振興センター周辺の草刈り、清掃、剪定  

豊丘村 
7 月 7 日 

11月 10.11日 
47 人 
63 人 

7/7 豊丘村役場、憩いの家の庭木の剪定、草取り、草

刈 11/10.11 とよおかまつりでの駐車場案内  

座光寺 7 月 15 日 15 人 麻績の館周辺の樹木の刈込み、草刈り、土手の草刈  

松川町 7 月 24 日 26 人 
松川 IC 駐車場の樹木の刈込み、除草、土手の草刈  
子育て支援センターの土手、庭園の草刈  

龍 江 7 月 27 日 15 人 特養ゆいの里の周辺草刈り、草取り、垣根の剪定  

東 野 7 月 28 日 8 人 東野公民館敷地内の除草 
橋  北 
橋 南 

7 月 29 日 15 人 りんご並木通りの除草、清掃  

伊賀良 
山 本 

8 月 26 日 
9 月 2 日 

75 人 運動公園内の草刈、草取り、清掃  

千 代 8 月 29 日 13 人 よこね田んぼの草刈  

上 郷 9 月 7 日 39 人 
野底山森林公園の除草、林間学校の清掃、ゆるり飯沼

（上郷地域休養施設）の障子張替え  

喬木村 9 月 8 日 33 人 
運動公園の駐車場、トイレ周辺の草刈り  
特養喬木荘周辺の垣根の刈込、花壇の草取り  

川 路 9 月 8 日 14 人 ハートヒル川路施設周辺の除草、剪定、清掃、窓拭き  

上 村 
南信濃 

9 月 18 日 26 人 
特養遠山荘の側溝の土砂排出、さつきの株の始末、庭

木の剪定、建物清  

下久堅 
上久堅 

9 月 19 日 26 人 稲葉クリーンセンター敷地内除草  

竜 丘 9 月 27 日 21 人 竜丘自治振興センター、竜丘保育園の除草、剪定  

羽 場 11 月 7 日 14 人 羽場セントラルパーク及び駐車場の除草、清掃  

丸 山 11 月 14 日 9 人 
風越寮体育館の窓拭き、周囲草刈、プランター苗植え、

封筒作り 
    計 632 人（延べ） 

 
 

（2）入会相談 
・随時シルバー事務室にて入会相談を受け付けています。 
 相談来所者数 92 人 

      入会者数 114 人（退会者は 100 人)  
 

・夜間入会相談会の開催(2 回開催) 
   第 1 回  11 月 14 日(水)午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域 市役所鼎自治振興センター 会議室  3 人 
        町村域  喬木村福祉センター 会議室     2 人 
   第 2 回  2 月 19 日(火) 午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域、市役所鼎自治振興センター 会議室  2 人 
        町村域  豊丘村ゆめあるて 多目的ルーム    6 人 
 

（3）会員登録のありようを検討 
・会員であることに魅力を感じ、高齢になっても会員で居られるよう先進

センターの取り組みを参考に、「ゴールド会員制度」や「ポイント制度

の導入」について、総務委員会及び理事会で検討し、来年度から具体化

する方向で、集約を行いました。 
 
 
5 地区懇談会の開催 

センターの運営方針を会員に伝えると共にセンター活動に会員の声を反映

させるため、地区懇談会を開催しました。今年度は会員の拡大、就業開拓、

安全就業、適正就業等をテーマに、各地区で熱心な議論が交わされました。

新年度から運用を始める「ゴールド会員制度」と「ポイント制度」について

説明し制度内容を会員の皆さんと共有しました。 

 

地区懇談会開催期日と出席状況 

地区名 開催日 
 

会員数 地区出席者 全体会 合計 出席率 

龍江・千代 2 月 5 日 火 51 42 82.4% 7 49 96.1% 

羽場・東野 

丸山 
2 月 6 日 水 65 37 56.9% 4 41 63.1% 

松尾 2 月 12 日 火 78 47 60.3% 3 50 64.1% 

鼎 

2 月 14 日 木 

109 62 56.9% 9 71 65.1% 

竜丘 

川路・三穂 
88 55 62.5% 7 62 70.5% 

─　11　─



 
 

監査会 5 月 1 日(火)  平成 29 年度業務及び決算監査 

 

 理事会 

4 月 11 日(水) 第 1 回  被表彰者の選考、定時総会への付議事項、事務

局職員の処遇改善(退職手当支給規定の一部改

正)、災害補償規程の一部改正、他 

5 月 9 日(水)   第 2 回  平成 29 年度事業報告、同年度収支決算報告、 

定時総会の運営、会員互助会慶弔細則の一部改 

正、他 

6 月 8 日(金)   第 3 回  定時総会の反省、事業計画の具体化、シルバー

だよりを構成市町村で組合回覧すること、第 4

期中期計画の目標見直し、財産の処分、他 

7 月 13 日(金) 第 4 回  夜間入会相談会の開催、会員登録のありように

ついて、南信ブロック役員研修会(当番で開催)  

9 月 21 日(金) 第 5 回  配分金の見直し、市町村イベントへの参加、首

長議会との懇談会計画、シルバー事業普及推進

月間、他 

11 月 28 日(水) 第 6 回  補正予算第 1 号の専決処分報告、上半期監査の

報告、就業開拓事業所訪問計画、地区懇談会の

開催、消費税率の改正に伴う対応、他 

1 月 24 日(木) 第 7 回  補正予算第 2 号の専決処分報告、地区懇談会の

進め方、就業開拓事業所訪問計画、夜間入会相

談会、平成 31 年度定時総会の開催日、理事及び

監事候補者選考準備委員の推薦と次期地区代表

理事の推薦、班長手当の見直し、ゴールド会員

制度及びポイント制度の運用、他 

3 月 19 日(火) 第 8 回   地区懇談会反省、就業開拓事業所訪問反省、平

成 31 年度事業計画案及び、予算案、表彰者推薦、

定時総会の諸事項、配分金の見直し、10 連休へ

の対応、他 

 

(2) 専門委員会の開催状況 

  ①総務委員会 

    4 月 24 日(火)  第 2 回理事会提出案件について 

    7 月  3 日(火)   第 4 回理事会提出案件について  

    1 月 15 日(火)  第 7 回理事会提出案件について 

    3 月 12 日(火)  第 8 回理事会提出案件について 

  

 ②広報啓発委員会 

    5 月 10 日 (木)  シルバーだより第 93 号の企画 

    6 月 15 日 (金)  シルバーだより第 93 号の編集 

    6 月 30 日付    シルバーだより第 93 号発行 

    9 月  3 日 (月)  シルバーだより第 94 号の企画 

 
 

   1 月：「交通事故多発！安全運転をしましょう！ 冬季間の運転に注意しま 

しょう」 

 

(3) 安全・適正就業に係る｢標語｣の募集・応募(7 月) 

・36 点の応募があり、県連合会の標語募集に応募しました。 

 

(4) 事故ゼロの日の啓発 機会を捉えて周知しました。 

   毎月 10 日は傷害事故ゼロの日 

   毎月 20 日は交通事故ゼロの日 

   毎月 30 日は賠償事故ゼロの日 

 

(5) 派遣職員への教育訓練の実施 

 ・派遣職員を対象にして 6 月に交通安全講習会、9 月に健康講話を開催し 

ました。 

 

(6) 動力草刈り機安全取扱講習会開催 

  ・7/10(火)上郷野底山森林公園：7 人参加 

 

(7)事故等の発生状況(平成 31 年 3 月末現在) 

区 分 本年度件数 前年度件数 比 較 

傷害事故 15 件 13 件 +2 件     

賠償事故  7 件  7 件 ±0 件     

交通事故 11 件  5 件 +6 件     

計 33 件 25 件 +8 件     
 

 

11 健康管理講習会の開催 

   会員が、日常家庭で手軽にできる健康づくりをお手伝いするため、健康管

理講習会を 2 会場で実施しました。 

   1 月 27 日 豊丘会場 ゆめあるて 14 人参加  

   2 月  4 日 松尾会場 松尾公民館ホール  21 人参加 計 35 人 

         両会場「ストレッチを中心にした体操」実技講習 

  ※会員以外の参加者は今回少なかったように思います。松尾会場 1 人 

 

 

12 会議等の開催状況 

(1) 総会、監査会、理事会等の開催状況 

定時総会 5 月 30 日(水) 鼎文化センターホール 

  ・平成 29 年度事業報告・収支決算報告 

・平成 30 年度事業計画・収支予算の報告 

・接遇研修会 

 
 

（2）入会相談 
・随時シルバー事務室にて入会相談を受け付けています。 
 相談来所者数 92 人 

      入会者数 114 人（退会者は 100 人)  
 

・夜間入会相談会の開催(2 回開催) 
   第 1 回  11 月 14 日(水)午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域 市役所鼎自治振興センター 会議室  3 人 
        町村域  喬木村福祉センター 会議室     2 人 
   第 2 回  2 月 19 日(火) 午後 6 時から午後 7 時まで 
        飯田市域、市役所鼎自治振興センター 会議室  2 人 
        町村域  豊丘村ゆめあるて 多目的ルーム    6 人 
 

（3）会員登録のありようを検討 
・会員であることに魅力を感じ、高齢になっても会員で居られるよう先進

センターの取り組みを参考に、「ゴールド会員制度」や「ポイント制度

の導入」について、総務委員会及び理事会で検討し、来年度から具体化

する方向で、集約を行いました。 
 
 
5 地区懇談会の開催 

センターの運営方針を会員に伝えると共にセンター活動に会員の声を反映

させるため、地区懇談会を開催しました。今年度は会員の拡大、就業開拓、

安全就業、適正就業等をテーマに、各地区で熱心な議論が交わされました。

新年度から運用を始める「ゴールド会員制度」と「ポイント制度」について

説明し制度内容を会員の皆さんと共有しました。 

 

地区懇談会開催期日と出席状況 

地区名 開催日 
 

会員数 地区出席者 全体会 合計 出席率 

龍江・千代 2 月 5 日 火 51 42 82.4% 7 49 96.1% 

羽場・東野 

丸山 
2 月 6 日 水 65 37 56.9% 4 41 63.1% 

松尾 2 月 12 日 火 78 47 60.3% 3 50 64.1% 

鼎 

2 月 14 日 木 

109 62 56.9% 9 71 65.1% 

竜丘 

川路・三穂 
88 55 62.5% 7 62 70.5% 

 
 

上村 

南信濃 
2 月 15 日 金 

42 30 71.4% 0 30 71.4% 

豊丘村 69 50 72.5% 1 51 73.9% 

高森町 2 月 19 日 火 88 40 45.5% 4 44 50.0% 

上郷 

座光寺 
2 月 20 日 水 145 80 55.2% 16 96 66.2% 

橋北・橋南 

2 月 21 日 木 

39 19 48.7% 5 24 61.5% 

松川町 61 39 63.9% 0 39 63.9% 

下久堅 

上久堅 
2 月 22 日 金 43 29 67.4% 2 31 72.1% 

喬木村 2 月 23 日 土 65 40 61.5% 3 43 66.2% 

伊賀良 

山本 
2 月 26 日 火 109 72 66.1% 6 78 71.6% 

全体(合同) 3 月 4 日 月 
   

（67） 
  

 
合計 1,052 642 61.0% 67 709 67.4% 

※会員数は３月１日現在の数値です。※重複出席者も含んでいます。 

 
 
6 構成市町村・関係機関との連携 

(1) 構成市町村理事者、担当課長、ハローワーク飯田所長等に対し、年度当

初(4/3)のあいさつ回りと新年（1/4）のあいさつ回りを実施しました。 

(理事長、事務局長) 

 

 (2) 市町村担当課長等との事業調整 

飯田市：介護保険新総合支援事業の実施。 

喬木村：夜間入会相談会開催に関して調整と参加案内。 

・７/24(火)喬木村生活支援事業「おたすけ隊たかぎレンジャー」の取組み

説明と、シルバーでの支援できる部分の情報交換を行ないました。地域要

望で「雪かき」作業の希望があるとのことで、シルバーの就業方法を紹介

しました。 
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監査会 5 月 1 日(火)  平成 29 年度業務及び決算監査 

 

 理事会 

4 月 11 日(水) 第 1 回  被表彰者の選考、定時総会への付議事項、事務

局職員の処遇改善(退職手当支給規定の一部改

正)、災害補償規程の一部改正、他 

5 月 9 日(水)   第 2 回  平成 29 年度事業報告、同年度収支決算報告、 

定時総会の運営、会員互助会慶弔細則の一部改 

正、他 

6 月 8 日(金)   第 3 回  定時総会の反省、事業計画の具体化、シルバー

だよりを構成市町村で組合回覧すること、第 4

期中期計画の目標見直し、財産の処分、他 

7 月 13 日(金) 第 4 回  夜間入会相談会の開催、会員登録のありように

ついて、南信ブロック役員研修会(当番で開催)  

9 月 21 日(金) 第 5 回  配分金の見直し、市町村イベントへの参加、首

長議会との懇談会計画、シルバー事業普及推進

月間、他 

11 月 28 日(水) 第 6 回  補正予算第 1 号の専決処分報告、上半期監査の

報告、就業開拓事業所訪問計画、地区懇談会の

開催、消費税率の改正に伴う対応、他 

1 月 24 日(木) 第 7 回  補正予算第 2 号の専決処分報告、地区懇談会の

進め方、就業開拓事業所訪問計画、夜間入会相

談会、平成 31 年度定時総会の開催日、理事及び

監事候補者選考準備委員の推薦と次期地区代表

理事の推薦、班長手当の見直し、ゴールド会員

制度及びポイント制度の運用、他 

3 月 19 日(火) 第 8 回   地区懇談会反省、就業開拓事業所訪問反省、平

成 31 年度事業計画案及び、予算案、表彰者推薦、

定時総会の諸事項、配分金の見直し、10 連休へ

の対応、他 

 

(2) 専門委員会の開催状況 

  ①総務委員会 

    4 月 24 日(火)  第 2 回理事会提出案件について 

    7 月  3 日(火)   第 4 回理事会提出案件について  

    1 月 15 日(火)  第 7 回理事会提出案件について 

    3 月 12 日(火)  第 8 回理事会提出案件について 

  

 ②広報啓発委員会 

    5 月 10 日 (木)  シルバーだより第 93 号の企画 

    6 月 15 日 (金)  シルバーだより第 93 号の編集 

    6 月 30 日付    シルバーだより第 93 号発行 

    9 月  3 日 (月)  シルバーだより第 94 号の企画 

 
 

   1 月：「交通事故多発！安全運転をしましょう！ 冬季間の運転に注意しま 

しょう」 

 

(3) 安全・適正就業に係る｢標語｣の募集・応募(7 月) 

・36 点の応募があり、県連合会の標語募集に応募しました。 

 

(4) 事故ゼロの日の啓発 機会を捉えて周知しました。 

   毎月 10 日は傷害事故ゼロの日 

   毎月 20 日は交通事故ゼロの日 

   毎月 30 日は賠償事故ゼロの日 

 

(5) 派遣職員への教育訓練の実施 

 ・派遣職員を対象にして 6 月に交通安全講習会、9 月に健康講話を開催し 

ました。 

 

(6) 動力草刈り機安全取扱講習会開催 

  ・7/10(火)上郷野底山森林公園：7 人参加 

 

(7)事故等の発生状況(平成 31 年 3 月末現在) 

区 分 本年度件数 前年度件数 比 較 

傷害事故 15 件 13 件 +2 件     

賠償事故  7 件  7 件 ±0 件     

交通事故 11 件  5 件 +6 件     

計 33 件 25 件 +8 件     
 

 

11 健康管理講習会の開催 

   会員が、日常家庭で手軽にできる健康づくりをお手伝いするため、健康管

理講習会を 2 会場で実施しました。 

   1 月 27 日 豊丘会場 ゆめあるて 14 人参加  

   2 月  4 日 松尾会場 松尾公民館ホール  21 人参加 計 35 人 

         両会場「ストレッチを中心にした体操」実技講習 

  ※会員以外の参加者は今回少なかったように思います。松尾会場 1 人 

 

 

12 会議等の開催状況 

(1) 総会、監査会、理事会等の開催状況 

定時総会 5 月 30 日(水) 鼎文化センターホール 

  ・平成 29 年度事業報告・収支決算報告 

・平成 30 年度事業計画・収支予算の報告 

・接遇研修会 

 
 

・９/8(土)開催の、高森町地域ケア会議に参加し、地域の皆さんとの情報交

換を行ないました。 

 

(3) 構成市町村首長及び議会との懇談会開催とイベント参加 

・予算編成期に合わせ理事長以下、各理事、事務局長、地区担当職員等が

構成市町村首長、議会との懇談会を開催しシルバー事業への支援をはじ

め公共事業の発注など理解を求めました。 

 

11 月 22 日 松川町長との懇談、議会へ要望書の提出 

   11 月 22 日 豊丘村長、議会との懇談会 

   11 月 28 日 高森町長、議会との懇談会 

   12 月 4 日 喬木村長、議会との懇談会 

   12 月 13 日 飯田市長との懇談、議長との懇談 

 

・構成市町村内で開催されるイベントに参加し、地域住民にシルバー事業

を紹介しました。飯田市勤労者まつりに初めて参加し、各種団体と共に

イベントを盛り上げることができました。 

  

(4) 長野県長寿社会開発センター飯伊支部との連携。 

   ・「長寿ふれ愛講演会」(10/28 開催)の開催に向け、情報交換と事業運営の

協議を行いました。 

   ・10 月 28 日開催の「長寿ふれ愛講演会」に、理事監事、互助会幹事、事務

局職員などが参加しました。 

 

(5) まいさぽ飯田ネットワーク会議への参加 

   ・2 月 15 日座光寺のエス・バードを会場にして生活困窮者自立支援を行う

「まいさぽ飯田」が主催するネットワーク会議に参加し、情報交換を行い   

ました。 

 
 
7 普及啓発活動 

(1)「シルバーだより」第 93 号の発行。（6 月 30 日付け） 

 ・例年のように会員に配布するとともに、構成市町村内の組合回覧を行い 

  ました。 

・当センターの運営状況を紹介したシルバーだよりを、構成市町村内に居

住する多くの皆さんの目に触れてもらい、当センターの活動事業を理解

してもらうことで、新たな会員確保につなげていくために第 93 号を増刷

し、7 月に構成市町村内の組合回覧を行いました。 

 

増刷部数(組合回覧数) 

 飯田市 高森町 松川町 豊丘村 喬木村 計 

配布部数 4,700 420 400 450 250 6,220 

 
 

上村 

南信濃 
2 月 15 日 金 

42 30 71.4% 0 30 71.4% 

豊丘村 69 50 72.5% 1 51 73.9% 

高森町 2 月 19 日 火 88 40 45.5% 4 44 50.0% 

上郷 

座光寺 
2 月 20 日 水 145 80 55.2% 16 96 66.2% 

橋北・橋南 

2 月 21 日 木 

39 19 48.7% 5 24 61.5% 

松川町 61 39 63.9% 0 39 63.9% 

下久堅 

上久堅 
2 月 22 日 金 43 29 67.4% 2 31 72.1% 

喬木村 2 月 23 日 土 65 40 61.5% 3 43 66.2% 

伊賀良 

山本 
2 月 26 日 火 109 72 66.1% 6 78 71.6% 

全体(合同) 3 月 4 日 月 
   

（67） 
  

 
合計 1,052 642 61.0% 67 709 67.4% 

※会員数は３月１日現在の数値です。※重複出席者も含んでいます。 

 
 
6 構成市町村・関係機関との連携 

(1) 構成市町村理事者、担当課長、ハローワーク飯田所長等に対し、年度当

初(4/3)のあいさつ回りと新年（1/4）のあいさつ回りを実施しました。 

(理事長、事務局長) 

 

 (2) 市町村担当課長等との事業調整 

飯田市：介護保険新総合支援事業の実施。 

喬木村：夜間入会相談会開催に関して調整と参加案内。 

・７/24(火)喬木村生活支援事業「おたすけ隊たかぎレンジャー」の取組み

説明と、シルバーでの支援できる部分の情報交換を行ないました。地域要

望で「雪かき」作業の希望があるとのことで、シルバーの就業方法を紹介

しました。 
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気をつけて、ヒートショック 

安全ニュース(インフルエンザ予防) 

1 月 16 日(水) 知って備える脳卒中 

旨みや風味を味わって、塩分カット 

長野県インフルエンザ情報(2019 年第 1 週) 

2 月 13 日(水) コツコツ、カルシュウムをとって骨を丈夫に 

3 月 13 日(水) 笑いの健康効果 

よく噛んで、ずっと元気に！ 

 

(5) 関連団体の会議、研修等 

4 月 2 日(月) 関係市町村あいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月  3 日(火) ハローワーク飯田、市役所就業関係部局、飯田市社会福 

祉協議会へあいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月 20 日(金) 互助会幹事会 (シルバー会議室) 

4 月 23 日(月) 果樹園作業講習会 (松川みらい) 

5 月 1 日(火) 業務執行状況及び決算監査(自治振興センター応接室) 

5 月 30 日(水) 平成 30 年度定時総会 (鼎文化センターホール) 

6 月 5 日(火) はつらつ運動塾山本会場開講 (山本公民館) 

6 月 6 日(水) 県連合定時総会(長野市) 

6 月 12 日(火) 高齢者活躍人材育成事業「ハウスクリーニング講習」打 

合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

6 月 13 日(水) はつらつ運動塾上郷会場開講 (上郷下黒田北研修セン 

ター） 

6 月 15 日(金) 事務局長会議 (長野市)  

6 月 18 日(月) 安全運転講習会 18.19.20 日 (アジマ自動車学校) 

6 月 19 日(火) 介護予防事業｢初心者のためのマレットゴルフ講習会｣ 

(下久堅親水公園マレットゴルフ場) 

6 月 21 日(木) 全シ協定時総会 (東京：中野サンプラザ) 

6 月 27 日(水) 危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会 (阿智村) 

7 月 6 日(金) 高齢者活躍人材育成事業「福祉施設アシスタント講習」 

打合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール (剪定と草刈作業現場) 

7 月 19 日(木) 北シ協定時総会 ～20 日(金) (富山市) 

7 月 23 日(月) 女性会員向け 手作りの会講習会 (鼎公民館) 

7 月 25 日(水) 剪定講習会 (高森町時の駅) 

7 月 25 日(水) 水田現地確認説明会 （ＪＡ伊賀良支所） 

7 月 25 日(水) 南信ブロック役員研修会 (松川町中央公民館) 

7 月 26 日(木) 夏休みおさらい教室 ～8 月 9 日(上山区民センター) 

8 月 1 日(水) 派遣元責任者講習 (東京) 

8 月 27 日(月) ハウスクリーニング講習開講 (鼎公民館) 

8 月 28 日(火) 愛知県知多市 SJC 視察来訪 (自治振興センター3 階会議室) 

9 月 3 日(月) ハウスクリーニング講習閉講 (鼎公民館)  

9 月  5 日(水) はつらつ塾男性料理講習会開講 (鼎公民館)  

 
 

   10 月 18 日 (木)  シルバーだより第 94 号の編集 

   10 月 31 日付    シルバーだより第 94 号発行 

    2 月 20 日 (水)  シルバーだより第 95 号の企画 

    3 月 25 日付    シルバーだより第 95 号発行 

 

③安全推進委員会 

    6 月 18 日(月)、19 日(火)、20 日(水) 安全運転講習会開催(アジマ自動 

車学校) 

    6 月 27 日(水) 第 1 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

    7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール合同実施 

    9 月 20 日(木) 第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

1 月 27 日(日) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

  1 月 28 日(月)  健康管理講習会開催  (豊丘村ゆめあるて) 

2 月 4 日(月)  健康管理講習会開催  (松尾公民館) 

 

④就業推進委員会 

  6 月 18 日(月) 年間計画・新入会員アンケート・女性会員向け事業に 

ついて 

  8 月 28 日(火)  女性会員向け事業、新入会員アンケート、配分金の見直 

し、就業開拓、独自事業他について 

     1 月 8 日(火) 事業所訪問、班長手当の検討 

    2 月 7 日(木) 女性会員料理講習会開催 (鼎公民館) 

 

(3) 就業適正化委員会 

  12 月 13 日(木) 長期的な就業等の是正について 

 

(4) 安全衛生委員会の開催 

 5 月 23 日(水)  朝食が健康リズムを生み出す・熱中症に気をつけよう 

 6 月 13 日(水) 正副委員長の選任・安全衛生委員会年間計画･食中毒 

対策 

 7 月 18 日(水) 油断大敵熱中症にご用心・季節の予防夏バテ･熱中症 

予防、就業中の安全対策 

 8 月 22 日(水) 夏バテしない生活習慣を 

           就業中の安全対策・産業医の健康講話開催 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催(飯田文化会館) 

10 月 24 日(水) 筋力と基礎代謝 

          救急措置～心肺蘇生法、止血、骨折～ 

11 月 21 日(水) かぜをひかない生活習慣 

          南信州感染症情報・感染性胃腸炎増・年末にかけて注意 

12 月 12 日(水) 年末年始、アルコールはほどほどに・冬の水分補給 

 
 

「シルバーだより」第 94 号の発行。（10 月 31 日付け） 

「シルバーだより」第 95 号の発行。（ 3 月 25 日付け） 

 

(2) 報道機関を通じた活動啓発 

 ＜南信州新聞＞ 

・定時総会関連記事の掲載、奉仕活動実施記事の掲載。 

・夏休みおさらい教室生徒募集記事の掲載。（7/11） 

・会員作品展（11/9）・風越寮での丸山地区奉仕作業（11/29） 

・冬休みおさらい教室生徒募集（12/8） 

・門松づくりが最盛期（12/15）・門松の寄贈（12/21） 

 

＜飯田ケーブルテレビ＞ 

・定時総会、奉仕活動の紹介。 

・互助会作品展の紹介。 

 

(3) 月刊シルバー人材センター特集記事(10 月号)取材対応と事業の掲載 

  ゆいきっず広場等の子育て支援事業、教育指導班の児童生徒への学習指

導、はつらつ運動塾をはじめとする介護予防事業への取り組みなど、8 月 8

日に編集部記者の取材対応を行いました。 

10 月号に取材記事が掲載され、全国に当センターの事業を発信すること

ができました。 

 

（4）市町村イベントに参加して啓発活動実施 

 

 

8 社会奉仕活動の取り組み 

  シルバーの基本理念のひとつである奉仕の精神発揮の場として、また、シ

ルバーのＰＲ活動の一環として、地区班ごとに地域の公共施設等を中心に奉

仕活動を実施しました。 

松川町ふれあい広場 10 月 21 日 
紹介コーナー、刃物研ぎ 

手作りの会作品販売 

豊丘村豊丘まつり 11 月 10・11 日 紹介コーナー、駐車場案内 

喬木村総合文化祭 11 月 17 日 
紹介コーナー 

手作りの会作品販売 

高森町ふるさとまつり 11 月 17・18 日 紹介コーナー、刃物研ぎ 

飯田市勤労者まつり 11 月 23 日 
紹介コーナー、刃物研ぎ 

手作りの会作品販売 
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9 月  5 日(水) 全シ協事務指導 (県連合会・労働局来所) 

9 月  8 日(土) 松剪定講習会 (鼎切石) 

9 月  8 日(土) 高森町地域ケア会議 (高森町福祉センター) 

9 月 10 日(月) 南信ブロック理事長研修会 (岡谷下諏訪広域) 

9 月 12 日(水) 門松づくり講習会 (シルバー会議室) 

9 月 13 日(木) 果樹園作業講習会 (松川町みらい) 

9 月 19 日(水) 県連合主催新任職員研修会 (松本市) 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催 (飯田文化会館) 

9 月 20 日(木)  第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会(阿智村) 

10 月  1 日(月) つどいのひろば連絡協議会（ゆるり飯沼当番で開催） 

10 月  2 日(火) 「福祉施設アシスタント」講習会開講 (鼎公民館) 

10 月  3 日(水) 女性会員健康講座 (鼎公民館) 

10 月 11 日(木) 安全運転管理者講習会 (南信州飯田産業センター) 

10 月 12 日(金) 会員互助会マレットゴルフ大会 (親水マレットゴルフ 

場) 

10 月 12 日(金) 「福祉施設アシスタント」講習会閉講 (鼎公民館) 

10 月 18 日(木) 広報啓発委員会 (3 階食堂) 

10 月 16 日(火) 大阪府茨城市シルバー人材センター視察 

(松川町さんさんファーム) 

10 月 17 日(水) 会員互助会幹事会 (シルバー会議室) 

10 月 24 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

10 月 28 日(日) 長野県子育て支援員研修会参加 (松本市) 

10 月 28 日(日) 「長寿たすけ愛講演会」 (飯田文化会館ホール) 

10 月 30 日(火) はつらつ運動塾山本会場閉講 (山本公民館) 

11 月  1 日(木) 長野県連合会設立 20 周年記念行事及び安全就業大会 

 (岡谷カノラホール) 

11 月  6 日(火)～9 日(金)  会員互助会作品展 (シルバー会議室他) 

11 月  7 日(水) 下伊那西部シルバー人材センター設立 10 周年記念行事 

(阿智村中央公民館) 

11 月  9 日(金) 諏訪市シルバー人材センター設立 30 周年記念行事 

(諏訪市文化センター) 

11 月 12 日(月) 中間監査会 (自治振興センター応接室) 

11 月 14 日(水) 第 1 回 夜間入会相談会  

(シルバー会議室・喬木村福祉センター会議室) 

11 月 15 日(木)～16 日(金) 北シ協職員研修会、経験交流会(宇奈月国際会館) 

11 月 19 日(月) 就業推進委員会 (シルバー会議室) 

11 月 21 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

11 月 22 日(木) 豊丘村首長、議会懇談会 (豊丘村役場) 

11 月 22 日(木) 松川町首長懇談会 (松川町役場) 

11 月 25 日(日)～26 日(月) 安全運転講習会 (飯田自動車学校) 

11 月 27 日(火) 県連合主催業務研修会 （松本市） 

11 月 28 日(水) はつらつ運動塾上郷会場閉講 (上郷研修センター) 

11 月 28 日(水) 高森町首長、議会懇談会 (高森町役場) 

 
 

気をつけて、ヒートショック 

安全ニュース(インフルエンザ予防) 

1 月 16 日(水) 知って備える脳卒中 

旨みや風味を味わって、塩分カット 

長野県インフルエンザ情報(2019 年第 1 週) 

2 月 13 日(水) コツコツ、カルシュウムをとって骨を丈夫に 

3 月 13 日(水) 笑いの健康効果 

よく噛んで、ずっと元気に！ 

 

(5) 関連団体の会議、研修等 

4 月 2 日(月) 関係市町村あいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月  3 日(火) ハローワーク飯田、市役所就業関係部局、飯田市社会福 

祉協議会へあいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月 20 日(金) 互助会幹事会 (シルバー会議室) 

4 月 23 日(月) 果樹園作業講習会 (松川みらい) 

5 月 1 日(火) 業務執行状況及び決算監査(自治振興センター応接室) 

5 月 30 日(水) 平成 30 年度定時総会 (鼎文化センターホール) 

6 月 5 日(火) はつらつ運動塾山本会場開講 (山本公民館) 

6 月 6 日(水) 県連合定時総会(長野市) 

6 月 12 日(火) 高齢者活躍人材育成事業「ハウスクリーニング講習」打 

合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

6 月 13 日(水) はつらつ運動塾上郷会場開講 (上郷下黒田北研修セン 

ター） 

6 月 15 日(金) 事務局長会議 (長野市)  

6 月 18 日(月) 安全運転講習会 18.19.20 日 (アジマ自動車学校) 

6 月 19 日(火) 介護予防事業｢初心者のためのマレットゴルフ講習会｣ 

(下久堅親水公園マレットゴルフ場) 

6 月 21 日(木) 全シ協定時総会 (東京：中野サンプラザ) 

6 月 27 日(水) 危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会 (阿智村) 

7 月 6 日(金) 高齢者活躍人材育成事業「福祉施設アシスタント講習」 

打合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール (剪定と草刈作業現場) 

7 月 19 日(木) 北シ協定時総会 ～20 日(金) (富山市) 

7 月 23 日(月) 女性会員向け 手作りの会講習会 (鼎公民館) 

7 月 25 日(水) 剪定講習会 (高森町時の駅) 

7 月 25 日(水) 水田現地確認説明会 （ＪＡ伊賀良支所） 

7 月 25 日(水) 南信ブロック役員研修会 (松川町中央公民館) 

7 月 26 日(木) 夏休みおさらい教室 ～8 月 9 日(上山区民センター) 

8 月 1 日(水) 派遣元責任者講習 (東京) 

8 月 27 日(月) ハウスクリーニング講習開講 (鼎公民館) 

8 月 28 日(火) 愛知県知多市 SJC 視察来訪 (自治振興センター3 階会議室) 

9 月 3 日(月) ハウスクリーニング講習閉講 (鼎公民館)  

9 月  5 日(水) はつらつ塾男性料理講習会開講 (鼎公民館)  

 
 

   10 月 18 日 (木)  シルバーだより第 94 号の編集 

   10 月 31 日付    シルバーだより第 94 号発行 

    2 月 20 日 (水)  シルバーだより第 95 号の企画 

    3 月 25 日付    シルバーだより第 95 号発行 

 

③安全推進委員会 

    6 月 18 日(月)、19 日(火)、20 日(水) 安全運転講習会開催(アジマ自動 

車学校) 

    6 月 27 日(水) 第 1 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

    7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール合同実施 

    9 月 20 日(木) 第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

1 月 27 日(日) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

  1 月 28 日(月)  健康管理講習会開催  (豊丘村ゆめあるて) 

2 月 4 日(月)  健康管理講習会開催  (松尾公民館) 

 

④就業推進委員会 

  6 月 18 日(月) 年間計画・新入会員アンケート・女性会員向け事業に 

ついて 

  8 月 28 日(火)  女性会員向け事業、新入会員アンケート、配分金の見直 

し、就業開拓、独自事業他について 

     1 月 8 日(火) 事業所訪問、班長手当の検討 

    2 月 7 日(木) 女性会員料理講習会開催 (鼎公民館) 

 

(3) 就業適正化委員会 

  12 月 13 日(木) 長期的な就業等の是正について 

 

(4) 安全衛生委員会の開催 

 5 月 23 日(水)  朝食が健康リズムを生み出す・熱中症に気をつけよう 

 6 月 13 日(水) 正副委員長の選任・安全衛生委員会年間計画･食中毒 

対策 

 7 月 18 日(水) 油断大敵熱中症にご用心・季節の予防夏バテ･熱中症 

予防、就業中の安全対策 

 8 月 22 日(水) 夏バテしない生活習慣を 

           就業中の安全対策・産業医の健康講話開催 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催(飯田文化会館) 

10 月 24 日(水) 筋力と基礎代謝 

          救急措置～心肺蘇生法、止血、骨折～ 

11 月 21 日(水) かぜをひかない生活習慣 

          南信州感染症情報・感染性胃腸炎増・年末にかけて注意 

12 月 12 日(水) 年末年始、アルコールはほどほどに・冬の水分補給 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 

 
 

 

 

地区名 実施月日  参加者 奉仕活動の内容  

高森町  6 月 29 日 26 人 高森ドーム一帯の除草  

鼎 
 7 月 3 日 
10 月 16 日 

50 人 
56 人 

自治振興センター、防災センターの剪定、草刈・草取

り 
三 穂 7 月 20 日 11 人 自治振興センター周辺の草取り、剪定、低木伐採  

松 尾 7 月 21 日 30 人 自治振興センター周辺の草刈り、清掃、剪定  

豊丘村 
7 月 7 日 

11月 10.11日 
47 人 
63 人 

7/7 豊丘村役場、憩いの家の庭木の剪定、草取り、草

刈 11/10.11 とよおかまつりでの駐車場案内  

座光寺 7 月 15 日 15 人 麻績の館周辺の樹木の刈込み、草刈り、土手の草刈  

松川町 7 月 24 日 26 人 
松川 IC 駐車場の樹木の刈込み、除草、土手の草刈  
子育て支援センターの土手、庭園の草刈  

龍 江 7 月 27 日 15 人 特養ゆいの里の周辺草刈り、草取り、垣根の剪定  

東 野 7 月 28 日 8 人 東野公民館敷地内の除草 
橋  北 
橋 南 

7 月 29 日 15 人 りんご並木通りの除草、清掃  

伊賀良 
山 本 

8 月 26 日 
9 月 2 日 

75 人 運動公園内の草刈、草取り、清掃  

千 代 8 月 29 日 13 人 よこね田んぼの草刈  

上 郷 9 月 7 日 39 人 
野底山森林公園の除草、林間学校の清掃、ゆるり飯沼

（上郷地域休養施設）の障子張替え  

喬木村 9 月 8 日 33 人 
運動公園の駐車場、トイレ周辺の草刈り  
特養喬木荘周辺の垣根の刈込、花壇の草取り  

川 路 9 月 8 日 14 人 ハートヒル川路施設周辺の除草、剪定、清掃、窓拭き  

上 村 
南信濃 

9 月 18 日 26 人 
特養遠山荘の側溝の土砂排出、さつきの株の始末、庭

木の剪定、建物清  

下久堅 
上久堅 

9 月 19 日 26 人 稲葉クリーンセンター敷地内除草  

竜 丘 9 月 27 日 21 人 竜丘自治振興センター、竜丘保育園の除草、剪定  

羽 場 11 月 7 日 14 人 羽場セントラルパーク及び駐車場の除草、清掃  

丸 山 11 月 14 日 9 人 
風越寮体育館の窓拭き、周囲草刈、プランター苗植え、

封筒作り 
    計 632 人（延べ） 
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11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

9 月  5 日(水) 全シ協事務指導 (県連合会・労働局来所) 

9 月  8 日(土) 松剪定講習会 (鼎切石) 

9 月  8 日(土) 高森町地域ケア会議 (高森町福祉センター) 

9 月 10 日(月) 南信ブロック理事長研修会 (岡谷下諏訪広域) 

9 月 12 日(水) 門松づくり講習会 (シルバー会議室) 

9 月 13 日(木) 果樹園作業講習会 (松川町みらい) 

9 月 19 日(水) 県連合主催新任職員研修会 (松本市) 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催 (飯田文化会館) 

9 月 20 日(木)  第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会(阿智村) 

10 月  1 日(月) つどいのひろば連絡協議会（ゆるり飯沼当番で開催） 

10 月  2 日(火) 「福祉施設アシスタント」講習会開講 (鼎公民館) 

10 月  3 日(水) 女性会員健康講座 (鼎公民館) 

10 月 11 日(木) 安全運転管理者講習会 (南信州飯田産業センター) 

10 月 12 日(金) 会員互助会マレットゴルフ大会 (親水マレットゴルフ 

場) 

10 月 12 日(金) 「福祉施設アシスタント」講習会閉講 (鼎公民館) 

10 月 18 日(木) 広報啓発委員会 (3 階食堂) 

10 月 16 日(火) 大阪府茨城市シルバー人材センター視察 

(松川町さんさんファーム) 

10 月 17 日(水) 会員互助会幹事会 (シルバー会議室) 

10 月 24 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

10 月 28 日(日) 長野県子育て支援員研修会参加 (松本市) 

10 月 28 日(日) 「長寿たすけ愛講演会」 (飯田文化会館ホール) 

10 月 30 日(火) はつらつ運動塾山本会場閉講 (山本公民館) 

11 月  1 日(木) 長野県連合会設立 20 周年記念行事及び安全就業大会 

 (岡谷カノラホール) 

11 月  6 日(火)～9 日(金)  会員互助会作品展 (シルバー会議室他) 

11 月  7 日(水) 下伊那西部シルバー人材センター設立 10 周年記念行事 

(阿智村中央公民館) 

11 月  9 日(金) 諏訪市シルバー人材センター設立 30 周年記念行事 

(諏訪市文化センター) 

11 月 12 日(月) 中間監査会 (自治振興センター応接室) 

11 月 14 日(水) 第 1 回 夜間入会相談会  

(シルバー会議室・喬木村福祉センター会議室) 

11 月 15 日(木)～16 日(金) 北シ協職員研修会、経験交流会(宇奈月国際会館) 

11 月 19 日(月) 就業推進委員会 (シルバー会議室) 

11 月 21 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

11 月 22 日(木) 豊丘村首長、議会懇談会 (豊丘村役場) 

11 月 22 日(木) 松川町首長懇談会 (松川町役場) 

11 月 25 日(日)～26 日(月) 安全運転講習会 (飯田自動車学校) 

11 月 27 日(火) 県連合主催業務研修会 （松本市） 

11 月 28 日(水) はつらつ運動塾上郷会場閉講 (上郷研修センター) 

11 月 28 日(水) 高森町首長、議会懇談会 (高森町役場) 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 

 
 

 

 

地区名 実施月日  参加者 奉仕活動の内容  

高森町  6 月 29 日 26 人 高森ドーム一帯の除草  

鼎 
 7 月 3 日 
10 月 16 日 

50 人 
56 人 

自治振興センター、防災センターの剪定、草刈・草取

り 
三 穂 7 月 20 日 11 人 自治振興センター周辺の草取り、剪定、低木伐採  

松 尾 7 月 21 日 30 人 自治振興センター周辺の草刈り、清掃、剪定  

豊丘村 
7 月 7 日 

11月 10.11日 
47 人 
63 人 

7/7 豊丘村役場、憩いの家の庭木の剪定、草取り、草

刈 11/10.11 とよおかまつりでの駐車場案内  

座光寺 7 月 15 日 15 人 麻績の館周辺の樹木の刈込み、草刈り、土手の草刈  

松川町 7 月 24 日 26 人 
松川 IC 駐車場の樹木の刈込み、除草、土手の草刈  
子育て支援センターの土手、庭園の草刈  

龍 江 7 月 27 日 15 人 特養ゆいの里の周辺草刈り、草取り、垣根の剪定  

東 野 7 月 28 日 8 人 東野公民館敷地内の除草 
橋  北 
橋 南 

7 月 29 日 15 人 りんご並木通りの除草、清掃  

伊賀良 
山 本 

8 月 26 日 
9 月 2 日 

75 人 運動公園内の草刈、草取り、清掃  

千 代 8 月 29 日 13 人 よこね田んぼの草刈  

上 郷 9 月 7 日 39 人 
野底山森林公園の除草、林間学校の清掃、ゆるり飯沼

（上郷地域休養施設）の障子張替え  

喬木村 9 月 8 日 33 人 
運動公園の駐車場、トイレ周辺の草刈り  
特養喬木荘周辺の垣根の刈込、花壇の草取り  

川 路 9 月 8 日 14 人 ハートヒル川路施設周辺の除草、剪定、清掃、窓拭き  

上 村 
南信濃 

9 月 18 日 26 人 
特養遠山荘の側溝の土砂排出、さつきの株の始末、庭

木の剪定、建物清  

下久堅 
上久堅 

9 月 19 日 26 人 稲葉クリーンセンター敷地内除草  

竜 丘 9 月 27 日 21 人 竜丘自治振興センター、竜丘保育園の除草、剪定  

羽 場 11 月 7 日 14 人 羽場セントラルパーク及び駐車場の除草、清掃  

丸 山 11 月 14 日 9 人 
風越寮体育館の窓拭き、周囲草刈、プランター苗植え、

封筒作り 
    計 632 人（延べ） 

─　16　─



 
 

監査会 5 月 1 日(火)  平成 29 年度業務及び決算監査 

 

 理事会 

4 月 11 日(水) 第 1 回  被表彰者の選考、定時総会への付議事項、事務

局職員の処遇改善(退職手当支給規定の一部改

正)、災害補償規程の一部改正、他 

5 月 9 日(水)   第 2 回  平成 29 年度事業報告、同年度収支決算報告、 

定時総会の運営、会員互助会慶弔細則の一部改 

正、他 

6 月 8 日(金)   第 3 回  定時総会の反省、事業計画の具体化、シルバー

だよりを構成市町村で組合回覧すること、第 4

期中期計画の目標見直し、財産の処分、他 

7 月 13 日(金) 第 4 回  夜間入会相談会の開催、会員登録のありように

ついて、南信ブロック役員研修会(当番で開催)  

9 月 21 日(金) 第 5 回  配分金の見直し、市町村イベントへの参加、首

長議会との懇談会計画、シルバー事業普及推進

月間、他 

11 月 28 日(水) 第 6 回  補正予算第 1 号の専決処分報告、上半期監査の

報告、就業開拓事業所訪問計画、地区懇談会の

開催、消費税率の改正に伴う対応、他 

1 月 24 日(木) 第 7 回  補正予算第 2 号の専決処分報告、地区懇談会の

進め方、就業開拓事業所訪問計画、夜間入会相

談会、平成 31 年度定時総会の開催日、理事及び

監事候補者選考準備委員の推薦と次期地区代表

理事の推薦、班長手当の見直し、ゴールド会員

制度及びポイント制度の運用、他 

3 月 19 日(火) 第 8 回   地区懇談会反省、就業開拓事業所訪問反省、平

成 31 年度事業計画案及び、予算案、表彰者推薦、

定時総会の諸事項、配分金の見直し、10 連休へ

の対応、他 

 

(2) 専門委員会の開催状況 

  ①総務委員会 

    4 月 24 日(火)  第 2 回理事会提出案件について 

    7 月  3 日(火)   第 4 回理事会提出案件について  

    1 月 15 日(火)  第 7 回理事会提出案件について 

    3 月 12 日(火)  第 8 回理事会提出案件について 

  

 ②広報啓発委員会 

    5 月 10 日 (木)  シルバーだより第 93 号の企画 

    6 月 15 日 (金)  シルバーだより第 93 号の編集 

    6 月 30 日付    シルバーだより第 93 号発行 

    9 月  3 日 (月)  シルバーだより第 94 号の企画 

 
 

11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 

 
 

   1 月：「交通事故多発！安全運転をしましょう！ 冬季間の運転に注意しま 

しょう」 

 

(3) 安全・適正就業に係る｢標語｣の募集・応募(7 月) 

・36 点の応募があり、県連合会の標語募集に応募しました。 

 

(4) 事故ゼロの日の啓発 機会を捉えて周知しました。 

   毎月 10 日は傷害事故ゼロの日 

   毎月 20 日は交通事故ゼロの日 

   毎月 30 日は賠償事故ゼロの日 

 

(5) 派遣職員への教育訓練の実施 

 ・派遣職員を対象にして 6 月に交通安全講習会、9 月に健康講話を開催し 

ました。 

 

(6) 動力草刈り機安全取扱講習会開催 

  ・7/10(火)上郷野底山森林公園：7 人参加 

 

(7)事故等の発生状況(平成 31 年 3 月末現在) 

区 分 本年度件数 前年度件数 比 較 

傷害事故 15 件 13 件 +2 件     

賠償事故  7 件  7 件 ±0 件     

交通事故 11 件  5 件 +6 件     

計 33 件 25 件 +8 件     
 

 

11 健康管理講習会の開催 

   会員が、日常家庭で手軽にできる健康づくりをお手伝いするため、健康管

理講習会を 2 会場で実施しました。 

   1 月 27 日 豊丘会場 ゆめあるて 14 人参加  

   2 月  4 日 松尾会場 松尾公民館ホール  21 人参加 計 35 人 

         両会場「ストレッチを中心にした体操」実技講習 

  ※会員以外の参加者は今回少なかったように思います。松尾会場 1 人 

 

 

12 会議等の開催状況 

(1) 総会、監査会、理事会等の開催状況 

定時総会 5 月 30 日(水) 鼎文化センターホール 

  ・平成 29 年度事業報告・収支決算報告 

・平成 30 年度事業計画・収支予算の報告 

・接遇研修会 
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監査会 5 月 1 日(火)  平成 29 年度業務及び決算監査 

 

 理事会 

4 月 11 日(水) 第 1 回  被表彰者の選考、定時総会への付議事項、事務

局職員の処遇改善(退職手当支給規定の一部改

正)、災害補償規程の一部改正、他 

5 月 9 日(水)   第 2 回  平成 29 年度事業報告、同年度収支決算報告、 

定時総会の運営、会員互助会慶弔細則の一部改 

正、他 

6 月 8 日(金)   第 3 回  定時総会の反省、事業計画の具体化、シルバー

だよりを構成市町村で組合回覧すること、第 4

期中期計画の目標見直し、財産の処分、他 

7 月 13 日(金) 第 4 回  夜間入会相談会の開催、会員登録のありように

ついて、南信ブロック役員研修会(当番で開催)  

9 月 21 日(金) 第 5 回  配分金の見直し、市町村イベントへの参加、首

長議会との懇談会計画、シルバー事業普及推進

月間、他 

11 月 28 日(水) 第 6 回  補正予算第 1 号の専決処分報告、上半期監査の

報告、就業開拓事業所訪問計画、地区懇談会の

開催、消費税率の改正に伴う対応、他 

1 月 24 日(木) 第 7 回  補正予算第 2 号の専決処分報告、地区懇談会の

進め方、就業開拓事業所訪問計画、夜間入会相

談会、平成 31 年度定時総会の開催日、理事及び

監事候補者選考準備委員の推薦と次期地区代表

理事の推薦、班長手当の見直し、ゴールド会員

制度及びポイント制度の運用、他 

3 月 19 日(火) 第 8 回   地区懇談会反省、就業開拓事業所訪問反省、平

成 31 年度事業計画案及び、予算案、表彰者推薦、

定時総会の諸事項、配分金の見直し、10 連休へ

の対応、他 

 

(2) 専門委員会の開催状況 

  ①総務委員会 

    4 月 24 日(火)  第 2 回理事会提出案件について 

    7 月  3 日(火)   第 4 回理事会提出案件について  

    1 月 15 日(火)  第 7 回理事会提出案件について 

    3 月 12 日(火)  第 8 回理事会提出案件について 

  

 ②広報啓発委員会 

    5 月 10 日 (木)  シルバーだより第 93 号の企画 

    6 月 15 日 (金)  シルバーだより第 93 号の編集 

    6 月 30 日付    シルバーだより第 93 号発行 

    9 月  3 日 (月)  シルバーだより第 94 号の企画 

 
 

11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

13 会員福利厚生事業 

 福利厚生事業の一部を実施する団体である「会員互助会」の活動を支援し 

た。 

(1) 会員親睦旅行の実施(日帰り旅行 6 月 28 日 近江八幡方面) 

(2) 同好会の活動支援 

 

 
 

   1 月：「交通事故多発！安全運転をしましょう！ 冬季間の運転に注意しま 

しょう」 

 

(3) 安全・適正就業に係る｢標語｣の募集・応募(7 月) 

・36 点の応募があり、県連合会の標語募集に応募しました。 

 

(4) 事故ゼロの日の啓発 機会を捉えて周知しました。 

   毎月 10 日は傷害事故ゼロの日 

   毎月 20 日は交通事故ゼロの日 

   毎月 30 日は賠償事故ゼロの日 

 

(5) 派遣職員への教育訓練の実施 

 ・派遣職員を対象にして 6 月に交通安全講習会、9 月に健康講話を開催し 

ました。 

 

(6) 動力草刈り機安全取扱講習会開催 

  ・7/10(火)上郷野底山森林公園：7 人参加 

 

(7)事故等の発生状況(平成 31 年 3 月末現在) 

区 分 本年度件数 前年度件数 比 較 

傷害事故 15 件 13 件 +2 件     

賠償事故  7 件  7 件 ±0 件     

交通事故 11 件  5 件 +6 件     

計 33 件 25 件 +8 件     
 

 

11 健康管理講習会の開催 

   会員が、日常家庭で手軽にできる健康づくりをお手伝いするため、健康管

理講習会を 2 会場で実施しました。 

   1 月 27 日 豊丘会場 ゆめあるて 14 人参加  

   2 月  4 日 松尾会場 松尾公民館ホール  21 人参加 計 35 人 

         両会場「ストレッチを中心にした体操」実技講習 

  ※会員以外の参加者は今回少なかったように思います。松尾会場 1 人 

 

 

12 会議等の開催状況 

(1) 総会、監査会、理事会等の開催状況 

定時総会 5 月 30 日(水) 鼎文化センターホール 

  ・平成 29 年度事業報告・収支決算報告 

・平成 30 年度事業計画・収支予算の報告 

・接遇研修会 
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気をつけて、ヒートショック 

安全ニュース(インフルエンザ予防) 

1 月 16 日(水) 知って備える脳卒中 

旨みや風味を味わって、塩分カット 

長野県インフルエンザ情報(2019 年第 1 週) 

2 月 13 日(水) コツコツ、カルシュウムをとって骨を丈夫に 

3 月 13 日(水) 笑いの健康効果 

よく噛んで、ずっと元気に！ 

 

(5) 関連団体の会議、研修等 

4 月 2 日(月) 関係市町村あいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月  3 日(火) ハローワーク飯田、市役所就業関係部局、飯田市社会福 

祉協議会へあいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月 20 日(金) 互助会幹事会 (シルバー会議室) 

4 月 23 日(月) 果樹園作業講習会 (松川みらい) 

5 月 1 日(火) 業務執行状況及び決算監査(自治振興センター応接室) 

5 月 30 日(水) 平成 30 年度定時総会 (鼎文化センターホール) 

6 月 5 日(火) はつらつ運動塾山本会場開講 (山本公民館) 

6 月 6 日(水) 県連合定時総会(長野市) 

6 月 12 日(火) 高齢者活躍人材育成事業「ハウスクリーニング講習」打 

合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

6 月 13 日(水) はつらつ運動塾上郷会場開講 (上郷下黒田北研修セン 

ター） 

6 月 15 日(金) 事務局長会議 (長野市)  

6 月 18 日(月) 安全運転講習会 18.19.20 日 (アジマ自動車学校) 

6 月 19 日(火) 介護予防事業｢初心者のためのマレットゴルフ講習会｣ 

(下久堅親水公園マレットゴルフ場) 

6 月 21 日(木) 全シ協定時総会 (東京：中野サンプラザ) 

6 月 27 日(水) 危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会 (阿智村) 

7 月 6 日(金) 高齢者活躍人材育成事業「福祉施設アシスタント講習」 

打合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール (剪定と草刈作業現場) 

7 月 19 日(木) 北シ協定時総会 ～20 日(金) (富山市) 

7 月 23 日(月) 女性会員向け 手作りの会講習会 (鼎公民館) 

7 月 25 日(水) 剪定講習会 (高森町時の駅) 

7 月 25 日(水) 水田現地確認説明会 （ＪＡ伊賀良支所） 

7 月 25 日(水) 南信ブロック役員研修会 (松川町中央公民館) 

7 月 26 日(木) 夏休みおさらい教室 ～8 月 9 日(上山区民センター) 

8 月 1 日(水) 派遣元責任者講習 (東京) 

8 月 27 日(月) ハウスクリーニング講習開講 (鼎公民館) 

8 月 28 日(火) 愛知県知多市 SJC 視察来訪 (自治振興センター3 階会議室) 

9 月 3 日(月) ハウスクリーニング講習閉講 (鼎公民館)  

9 月  5 日(水) はつらつ塾男性料理講習会開講 (鼎公民館)  

 
 

   10 月 18 日 (木)  シルバーだより第 94 号の編集 

   10 月 31 日付    シルバーだより第 94 号発行 

    2 月 20 日 (水)  シルバーだより第 95 号の企画 

    3 月 25 日付    シルバーだより第 95 号発行 

 

③安全推進委員会 

    6 月 18 日(月)、19 日(火)、20 日(水) 安全運転講習会開催(アジマ自動 

車学校) 

    6 月 27 日(水) 第 1 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

    7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール合同実施 

    9 月 20 日(木) 第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

1 月 27 日(日) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

  1 月 28 日(月)  健康管理講習会開催  (豊丘村ゆめあるて) 

2 月 4 日(月)  健康管理講習会開催  (松尾公民館) 

 

④就業推進委員会 

  6 月 18 日(月) 年間計画・新入会員アンケート・女性会員向け事業に 

ついて 

  8 月 28 日(火)  女性会員向け事業、新入会員アンケート、配分金の見直 

し、就業開拓、独自事業他について 

     1 月 8 日(火) 事業所訪問、班長手当の検討 

    2 月 7 日(木) 女性会員料理講習会開催 (鼎公民館) 

 

(3) 就業適正化委員会 

  12 月 13 日(木) 長期的な就業等の是正について 

 

(4) 安全衛生委員会の開催 

 5 月 23 日(水)  朝食が健康リズムを生み出す・熱中症に気をつけよう 

 6 月 13 日(水) 正副委員長の選任・安全衛生委員会年間計画･食中毒 

対策 

 7 月 18 日(水) 油断大敵熱中症にご用心・季節の予防夏バテ･熱中症 

予防、就業中の安全対策 

 8 月 22 日(水) 夏バテしない生活習慣を 

           就業中の安全対策・産業医の健康講話開催 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催(飯田文化会館) 

10 月 24 日(水) 筋力と基礎代謝 

          救急措置～心肺蘇生法、止血、骨折～ 

11 月 21 日(水) かぜをひかない生活習慣 

          南信州感染症情報・感染性胃腸炎増・年末にかけて注意 

12 月 12 日(水) 年末年始、アルコールはほどほどに・冬の水分補給 
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9 月  5 日(水) 全シ協事務指導 (県連合会・労働局来所) 

9 月  8 日(土) 松剪定講習会 (鼎切石) 

9 月  8 日(土) 高森町地域ケア会議 (高森町福祉センター) 

9 月 10 日(月) 南信ブロック理事長研修会 (岡谷下諏訪広域) 

9 月 12 日(水) 門松づくり講習会 (シルバー会議室) 

9 月 13 日(木) 果樹園作業講習会 (松川町みらい) 

9 月 19 日(水) 県連合主催新任職員研修会 (松本市) 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催 (飯田文化会館) 

9 月 20 日(木)  第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会(阿智村) 

10 月  1 日(月) つどいのひろば連絡協議会（ゆるり飯沼当番で開催） 

10 月  2 日(火) 「福祉施設アシスタント」講習会開講 (鼎公民館) 

10 月  3 日(水) 女性会員健康講座 (鼎公民館) 

10 月 11 日(木) 安全運転管理者講習会 (南信州飯田産業センター) 

10 月 12 日(金) 会員互助会マレットゴルフ大会 (親水マレットゴルフ 

場) 

10 月 12 日(金) 「福祉施設アシスタント」講習会閉講 (鼎公民館) 

10 月 18 日(木) 広報啓発委員会 (3 階食堂) 

10 月 16 日(火) 大阪府茨城市シルバー人材センター視察 

(松川町さんさんファーム) 

10 月 17 日(水) 会員互助会幹事会 (シルバー会議室) 

10 月 24 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

10 月 28 日(日) 長野県子育て支援員研修会参加 (松本市) 

10 月 28 日(日) 「長寿たすけ愛講演会」 (飯田文化会館ホール) 

10 月 30 日(火) はつらつ運動塾山本会場閉講 (山本公民館) 

11 月  1 日(木) 長野県連合会設立 20 周年記念行事及び安全就業大会 

 (岡谷カノラホール) 

11 月  6 日(火)～9 日(金)  会員互助会作品展 (シルバー会議室他) 

11 月  7 日(水) 下伊那西部シルバー人材センター設立 10 周年記念行事 

(阿智村中央公民館) 

11 月  9 日(金) 諏訪市シルバー人材センター設立 30 周年記念行事 

(諏訪市文化センター) 

11 月 12 日(月) 中間監査会 (自治振興センター応接室) 

11 月 14 日(水) 第 1 回 夜間入会相談会  

(シルバー会議室・喬木村福祉センター会議室) 

11 月 15 日(木)～16 日(金) 北シ協職員研修会、経験交流会(宇奈月国際会館) 

11 月 19 日(月) 就業推進委員会 (シルバー会議室) 

11 月 21 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

11 月 22 日(木) 豊丘村首長、議会懇談会 (豊丘村役場) 

11 月 22 日(木) 松川町首長懇談会 (松川町役場) 

11 月 25 日(日)～26 日(月) 安全運転講習会 (飯田自動車学校) 

11 月 27 日(火) 県連合主催業務研修会 （松本市） 

11 月 28 日(水) はつらつ運動塾上郷会場閉講 (上郷研修センター) 

11 月 28 日(水) 高森町首長、議会懇談会 (高森町役場) 

 
 

気をつけて、ヒートショック 

安全ニュース(インフルエンザ予防) 

1 月 16 日(水) 知って備える脳卒中 

旨みや風味を味わって、塩分カット 

長野県インフルエンザ情報(2019 年第 1 週) 

2 月 13 日(水) コツコツ、カルシュウムをとって骨を丈夫に 

3 月 13 日(水) 笑いの健康効果 

よく噛んで、ずっと元気に！ 

 

(5) 関連団体の会議、研修等 

4 月 2 日(月) 関係市町村あいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月  3 日(火) ハローワーク飯田、市役所就業関係部局、飯田市社会福 

祉協議会へあいさつ回り(理事長・事務局長) 

4 月 20 日(金) 互助会幹事会 (シルバー会議室) 

4 月 23 日(月) 果樹園作業講習会 (松川みらい) 

5 月 1 日(火) 業務執行状況及び決算監査(自治振興センター応接室) 

5 月 30 日(水) 平成 30 年度定時総会 (鼎文化センターホール) 

6 月 5 日(火) はつらつ運動塾山本会場開講 (山本公民館) 

6 月 6 日(水) 県連合定時総会(長野市) 

6 月 12 日(火) 高齢者活躍人材育成事業「ハウスクリーニング講習」打 

合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

6 月 13 日(水) はつらつ運動塾上郷会場開講 (上郷下黒田北研修セン 

ター） 

6 月 15 日(金) 事務局長会議 (長野市)  

6 月 18 日(月) 安全運転講習会 18.19.20 日 (アジマ自動車学校) 

6 月 19 日(火) 介護予防事業｢初心者のためのマレットゴルフ講習会｣ 

(下久堅親水公園マレットゴルフ場) 

6 月 21 日(木) 全シ協定時総会 (東京：中野サンプラザ) 

6 月 27 日(水) 危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会 (阿智村) 

7 月 6 日(金) 高齢者活躍人材育成事業「福祉施設アシスタント講習」 

打合せ県連合会来所 (シルバー会議室)  

7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール (剪定と草刈作業現場) 

7 月 19 日(木) 北シ協定時総会 ～20 日(金) (富山市) 

7 月 23 日(月) 女性会員向け 手作りの会講習会 (鼎公民館) 

7 月 25 日(水) 剪定講習会 (高森町時の駅) 

7 月 25 日(水) 水田現地確認説明会 （ＪＡ伊賀良支所） 

7 月 25 日(水) 南信ブロック役員研修会 (松川町中央公民館) 

7 月 26 日(木) 夏休みおさらい教室 ～8 月 9 日(上山区民センター) 

8 月 1 日(水) 派遣元責任者講習 (東京) 

8 月 27 日(月) ハウスクリーニング講習開講 (鼎公民館) 

8 月 28 日(火) 愛知県知多市 SJC 視察来訪 (自治振興センター3 階会議室) 

9 月 3 日(月) ハウスクリーニング講習閉講 (鼎公民館)  

9 月  5 日(水) はつらつ塾男性料理講習会開講 (鼎公民館)  

 
 

   10 月 18 日 (木)  シルバーだより第 94 号の編集 

   10 月 31 日付    シルバーだより第 94 号発行 

    2 月 20 日 (水)  シルバーだより第 95 号の企画 

    3 月 25 日付    シルバーだより第 95 号発行 

 

③安全推進委員会 

    6 月 18 日(月)、19 日(火)、20 日(水) 安全運転講習会開催(アジマ自動 

車学校) 

    6 月 27 日(水) 第 1 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

    7 月 12 日(木) 県連合安全パトロール合同実施 

    9 月 20 日(木) 第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会参加(阿 

智村) 

1 月 27 日(日) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月) 交通安全講習会開催 （アジマ自動車学校) 

  1 月 28 日(月)  健康管理講習会開催  (豊丘村ゆめあるて) 

2 月 4 日(月)  健康管理講習会開催  (松尾公民館) 

 

④就業推進委員会 

  6 月 18 日(月) 年間計画・新入会員アンケート・女性会員向け事業に 

ついて 

  8 月 28 日(火)  女性会員向け事業、新入会員アンケート、配分金の見直 

し、就業開拓、独自事業他について 

     1 月 8 日(火) 事業所訪問、班長手当の検討 

    2 月 7 日(木) 女性会員料理講習会開催 (鼎公民館) 

 

(3) 就業適正化委員会 

  12 月 13 日(木) 長期的な就業等の是正について 

 

(4) 安全衛生委員会の開催 

 5 月 23 日(水)  朝食が健康リズムを生み出す・熱中症に気をつけよう 

 6 月 13 日(水) 正副委員長の選任・安全衛生委員会年間計画･食中毒 

対策 

 7 月 18 日(水) 油断大敵熱中症にご用心・季節の予防夏バテ･熱中症 

予防、就業中の安全対策 

 8 月 22 日(水) 夏バテしない生活習慣を 

           就業中の安全対策・産業医の健康講話開催 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催(飯田文化会館) 

10 月 24 日(水) 筋力と基礎代謝 

          救急措置～心肺蘇生法、止血、骨折～ 

11 月 21 日(水) かぜをひかない生活習慣 

          南信州感染症情報・感染性胃腸炎増・年末にかけて注意 

12 月 12 日(水) 年末年始、アルコールはほどほどに・冬の水分補給 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 

─　20　─



 
 

11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

9 月  5 日(水) 全シ協事務指導 (県連合会・労働局来所) 

9 月  8 日(土) 松剪定講習会 (鼎切石) 

9 月  8 日(土) 高森町地域ケア会議 (高森町福祉センター) 

9 月 10 日(月) 南信ブロック理事長研修会 (岡谷下諏訪広域) 

9 月 12 日(水) 門松づくり講習会 (シルバー会議室) 

9 月 13 日(木) 果樹園作業講習会 (松川町みらい) 

9 月 19 日(水) 県連合主催新任職員研修会 (松本市) 

9 月 19 日(水) 産業医による「健康講話」開催 (飯田文化会館) 

9 月 20 日(木)  第 2 回危険予知（ＫＹ）活動指導者養成研修会(阿智村) 

10 月  1 日(月) つどいのひろば連絡協議会（ゆるり飯沼当番で開催） 

10 月  2 日(火) 「福祉施設アシスタント」講習会開講 (鼎公民館) 

10 月  3 日(水) 女性会員健康講座 (鼎公民館) 

10 月 11 日(木) 安全運転管理者講習会 (南信州飯田産業センター) 

10 月 12 日(金) 会員互助会マレットゴルフ大会 (親水マレットゴルフ 

場) 

10 月 12 日(金) 「福祉施設アシスタント」講習会閉講 (鼎公民館) 

10 月 18 日(木) 広報啓発委員会 (3 階食堂) 

10 月 16 日(火) 大阪府茨城市シルバー人材センター視察 

(松川町さんさんファーム) 

10 月 17 日(水) 会員互助会幹事会 (シルバー会議室) 

10 月 24 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

10 月 28 日(日) 長野県子育て支援員研修会参加 (松本市) 

10 月 28 日(日) 「長寿たすけ愛講演会」 (飯田文化会館ホール) 

10 月 30 日(火) はつらつ運動塾山本会場閉講 (山本公民館) 

11 月  1 日(木) 長野県連合会設立 20 周年記念行事及び安全就業大会 

 (岡谷カノラホール) 

11 月  6 日(火)～9 日(金)  会員互助会作品展 (シルバー会議室他) 

11 月  7 日(水) 下伊那西部シルバー人材センター設立 10 周年記念行事 

(阿智村中央公民館) 

11 月  9 日(金) 諏訪市シルバー人材センター設立 30 周年記念行事 

(諏訪市文化センター) 

11 月 12 日(月) 中間監査会 (自治振興センター応接室) 

11 月 14 日(水) 第 1 回 夜間入会相談会  

(シルバー会議室・喬木村福祉センター会議室) 

11 月 15 日(木)～16 日(金) 北シ協職員研修会、経験交流会(宇奈月国際会館) 

11 月 19 日(月) 就業推進委員会 (シルバー会議室) 

11 月 21 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

11 月 22 日(木) 豊丘村首長、議会懇談会 (豊丘村役場) 

11 月 22 日(木) 松川町首長懇談会 (松川町役場) 

11 月 25 日(日)～26 日(月) 安全運転講習会 (飯田自動車学校) 

11 月 27 日(火) 県連合主催業務研修会 （松本市） 

11 月 28 日(水) はつらつ運動塾上郷会場閉講 (上郷研修センター) 

11 月 28 日(水) 高森町首長、議会懇談会 (高森町役場) 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 
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11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

9 独自の講習会の実施 

  シルバーの会員にとって常に技術の向上を図り、様々な発注者のニーズに

応えていくことが必要です。このため、年間を通じて果樹園作業講習会の他、

センター独自で、次のような講習会を実施しました。 

 

講習会名 実施期日 
参加

人員  
実施場所 

摘花・摘果講習  4 月 23 日 17 人 松川町みらい及び果樹園 

安全運転講習 
6 月 18・ 
19・20 日 

75 人 アジマ自動車学校  

女性会員向け手づく

りの会講習会 
7 月 23 日 13 人 鼎公民館 

剪定講習会 7 月 25 日 16 人 高森町時の駅 

刈払機取扱い 
安全衛生講習 

7 月 10 日 7 人 
野底山森林公園  
姫宮憩いの家、親子広場  

松剪定講習会 9 月 8 日 11 人 鼎切石 

門松講習 9 月 12 日 5 人 シルバー人材センター会議室  

葉摘み･収穫講習  9 月 13 日 10 人 松川町みらい及び近隣果樹園  

市田柿加工作業講習  10 月 16 日 10 人 ＪＡみなみ信州伊賀良支所  

市田柿剪定講習会  1 月 21 日 12 人 飯田市上郷黒田下島さん柿畑  

安全運転講習 1 月 27・28 日 21 人 アジマ自動車学校  

 

 

10 安全就業への取り組み 

(1) 交通安全講習会の実施 

 ・6 月 18 日(月)から 19 日、20 日の 3 日間、安全運転講習会を、アジマ自動

車学校を会場に開催しました。運転業務に就業する会員 75 人が参加受講し

ました。 
  1 月 27 日(日)と 28 日(月)の 2 日間、二回目の安全運転講習会を、アジマ自

動車学校を会場に開催しました。事故を起こした会員と共に、運転業務に

就業する会員 21 人が参加受講しました。 
 
(2) 安全就業ニュースの発行 

 ・6 月号外：「事故発生状況の報告と自己負担があること、熱中症注意喚起」 

   10 月 30 日：「事故多発！ 安全就業に努めて！」 
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11 月 28 日(水) 第 6 回理事会 (シルバー会議室) 

11 月 30 日(金) 顧問会議 （自治振興センター応接） 

11 月 30 日(金) ＪＲ除雪作業説明会 （シルバー会議室） 

11 月 30 日(金) シルバー派遣事業検討ワーキング会議（長野連合会議室） 

12 月  4 日(火) 喬木村首長、議会懇談会 (村役場) 

12 月 11 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

12 月 12 日(水) 安全衛生委員会（シルバー会議室）  

12 月 13 日(木) 飯田市首長、議会懇談会（市役所） 

12 月 13 日(木) 就業適正化委員会（シルバー会議室） 

12 月 14 日(金) ゆるり飯沼クリスマス会 (理事長サンタ) 

12 月 28 日(金)～29 日(土) 冬休みおさらい教室 (上山区民センター) 

1 月  4 日(金)・7 日(月) 関係機関・構成市町村等への新年あいさつ 

  (理事長) 

1 月  4 日(金)～6 日 冬休みおさらい教室 (上山区民センター)  

1 月 15 日(火) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

1 月 16 日(水) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

1 月 16 日(水) 安全衛生委員会 （シルバー会議室） 

1 月 18 日(金) 派遣事業事務移行研修会 (長野市生涯学習センター) 

1 月 21 日(月) つどいの広場飯田市会計事務監査（自治振興センタ応接） 

1 月 22 日(火) 就業適正化委員会面接 (運転業務就業会員)  

1 月 24 日(木) 就業適正化委員会面接 (長期就業会員) 

1 月 24 日(木) 第 7 回理事会（シルバー会議室） 

    1 月 27 日(日)～28 日(月)交通安全講習会 

 (運転業務修業会員：アジマ自動車学校) 

1 月 28 日(月)～29 日(火)事務局業務システム更新作業 (事務所内) 

1 月 29 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

1 月 31 日(木) 終日 会員互助会幹事会先進地視察研修 (駒ヶ根市) 

2 月  1 日(金) ゆるり飯沼お楽しみ会 (節分豆まき) 

2 月  5 日(火) 県連合中期計画策定委員会 （長野連合会議室） 

    2 月  7 日(火) 女性会員料理教室（鼎公民館） 

2 月 13 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

2 月 15 日(金) まいさぽ飯田ネットワーク会議（エス・バード会議室） 

2 月 19 日(火) 夜間入会相談会(2 回目) (豊丘村役場・シルバー会議室) 

2 月 20 日(水) 互助会幹事会(シルバー会議室) 

2 月 28 日(木) 南信ブロック職員研修会 (飯田広域当番) 

3 月  4 日(月) 地区懇談会全体会(鼎文化センター3 階学習展示室) 

3 月  7 日(木) 県連合派遣事業専門委員会(長野市)  

3 月  8 日(金) 上郷デイサービスボランティア交流会(上郷休養施設) 

3 月 11 日(月) 総務委員会 （自治振興センター応接） 

3 月 12 日(火) 県連合主催局長会議 (長野市) 

3 月 15 日(水) 安全衛生委員会 (シルバー会議室) 

3 月 19 日(火) 第 8 回理事会 (シルバー会議室) 

 

 
 

13 会員福利厚生事業 

 福利厚生事業の一部を実施する団体である「会員互助会」の活動を支援し 

た。 

(1) 会員親睦旅行の実施(日帰り旅行 6 月 28 日 近江八幡方面) 

(2) 同好会の活動支援 
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