
令和7年度事業報告書

1.概要

令和7年度の日本経済は、トランプ大統領の関税政策や最近での中東の石油問題が大きく

影響し、当センターでも派遣の雇止めが数件発生しました。また、気候面でも猛暑による屋外

作業時間の短縮を余儀なくされ、注文はいただくのに思うように作業が進捗しない状況が続き

ました。会員数は、例年通り毎週の入会説明会で、参加者は前年比で倍増近くなりましたが、

入会者は前年度と同数止まりとなりました。参加者を一人でも多く入会していただく工夫が次年

度の課題です。

安全面においては、「事故ゼロ」を重要課題に挙げ、安全意識や技術向上のため安全講習

会を重ねましたが、日標には届かず損害賠償・傷害賠償ともに発生してしまいました。

また、デジタル化の普及にともないシルバーアプリ「Smile tO smile」 の利用で配分金明細・

各種お知らせ事項等の紙ベースを減らし、各個人の携帯スマートフォンに送るシステムが確立

しました。一部利用できない会員には、用紙で配布しています。

(1)会員の状況

今年度は会員募集チラシの全戸配布を2回、会員紹介キャーンペーン、入会説明会を毎週

1回開催し85名 (前年度比40名増)来場され、38名 (前年度比4名増)の方が入会されました。

一方、退会者も38名となり(前年度比 1名増 )、 令和7年度末の会員数は前年同様の 377名 と

なりました。

(2)事業実施状況

① 請負・委託等事業

契約金額は、前年度比6,700千円増の167,640千円なり、就業延人員数は前年度比78

7人減の33,146人なりました。

② 派遣事業

契約金額は前年度比3,850千 円減の104,867千 円となり、就業延人員数は前年度比1,1

55人減の17,208人になりました。

③ 有料職業紹介事業

今年度は、事業所からの求人依頼及び事業所への紹介は0件でした。前年度紹介分の今年

度手数料実績は、62千円となりました。

④ 安全就業対策事業

草刈・剪定作業については、夏～秋にかけ事故 4件 (傷害事故 2件・賠償責任事故 2件)が

集中し、通常の安全講習会はもとより、事務局指導による緊急草刈安全講習の実施、及び朝
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礼時による安全に関する情報の共有を図り、その後の事故は未発生となっています。派遣事業

では傷害事故0件。賠償責任事故0件でした。

⑤ 知識及び技能の付与を目的とした講習の実施事業

草刈技能講習、派遣元責任者講習、安全運転講習会及び安全運転管理者講習会を実施し

ました。

⑥ 独自事業

にこにこ農園(貸農園管理)事業、おたすけ隊事業、刃物研ぎ事業、門松作り事業、にこにこ

サロン(喫茶&バザー)事業は、継続実施しました。シルバー農園事業は12月 まで行い、その

後、終了の手続きをとりました。

⑦ 普及啓発事業

広報誌「シルバーだより」を年2回発行、会員募集記事の掲載、各種イベントヘの参加・出店、

清掃ボランティア活動、ホームページ活用など多様な媒体によリセンター活動の普及審発を行

いました。

(3)互助会の活動支援

会員相互の親睦と連帯意識の高揚、福祉の増進を図るため同好会活動支援、弔慰見舞金

の支給、会員交流会の支援を図りました。
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2会員の状況
(1)会員の入会率

(2)会員数の状況

(3)会員の年齢別区分 (令和8年3月 末現在 )

(4)派遣登録会員の状況 (令和8年 3月 末現在 )

※平均年齢 男75.8 女75.1全体74.9歳

男女別
A町 人口(人 )

R8年 3月 末

B60歳以上の
人 口(人 )

R8年 3月 末

C人口構成比

B/A

D会員数 (人 )

R8年 3月 末

E入 会率

D/B

男性 24,781 7,379 29.80/0 231 3.130/0

女性 24,804 8,712 35。 10/0 146 1.680/0

計 49,585 16,091 32.50/0 377 2.340/0

R7年度退会者 R8年 3月 末男女別 R7年 3月 末 R7年度入会者

24 231男性 239 16

146138 22 14女性

877377 38 38計

70歳～

74歳

75歳～

79歳

80歳～

84歳

85涛義

以上
計男女別

60歳～

64芳読

65歳～

69歳

59 85 49 8 231男性 5 25

56 20 4 146女性 8 9 49

69 12 377計 13 34 108 14 1

派遣実働会員数男女別 派遣登録会員数

男性 103

女性 55 130

計 158
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3事業実績
(1)月 別事業実績 (包括的契約・請負 )

月
会員数 (人 ) 受託件数 (件 ) 就業延人員 (人 )

男 女 計 家庭 事業所 公 共 計 家庭 事業所 公 共 計

4月 217 130 347 134 52 34 220 729 808 997 2,534

5月 220 131 351 116 57 37 210 674 841 1,356 2,87 1

6月 221 132 353 116 61 54 231 654 842 1,412 2,908

7月 222 133 355 1 2 1 53 37 211 845 923 1,375 3,143

8月 222 133 355 73 53 40 166 503 769 1,134 2 406

9月 225 139 364 97 56 37 190 668 967 1,330 2,965

10月 225 140 365 120 52 50 222 773 987 1,505 3,215

11月 225 140 365 128 46 38 212 885 697 1 1 97 2,729

12月 225 140 365 104 50 31 185 672 726 1,295 2,698

1月 228 143 371 103 51 38 192 861 695 1 1 34 2,690

2月 229 145 374 132 46 29 207 803 631 1,077 2,511

3月 231 146 377 95 49 33 177 783 700 998 2,481

計 / / / 1,339 626 458 2,423 8,800 9,536 14,810 33,146

月

就業実
人員
(人 )

会員業務委託料及び受取配分金 (円 ) 受取センター業
務委託料及び受
取 事務費(円 )

受取材料費(円 )

家庭 事業所 公 共 計

4月 214 2,587,964 3,121,010 3,513,112 9,222,086 1,101,291 1 008 866

5月 220 2,480,400 3,443,909 4,982,737 10,907,046 1,297,886 1,770,479

6月 221 2,207,135 3,292,239 5,666,121 11,165,495 1,325,047 2,410,650

7月 237 3,117,813 3,614,878 5,260,065 11,992,756 1,431,415 1,567,754

8月 209 1,954,750 2,768,782 3,927,866 8,651,398 1,023,648 1,457,976

9月 231 2,328,588 3,561,827 4,877,657 10,768,072 1,244,975 1,574,712

10月 217 2,795,053 4,021,638 6,139,587 12,956,278 1,542,859 2,664,252

11月 238 3,324,692 3,077,535 4,761,164 11,163,391 1,322,364 2,891,215

12月 209 2,798,436 2,972,829 4,944,064 10,715,329 1,275,407 2,785,871

1月 227 3,547,217 2,554,463 4,127,980 10,229,660 1,156,276 1,771,231

2月 203 3,330,231 2,282,156 3,650,251 9,262,638 1,100,545 1,681,826

3月 210 3,284,198 2,623,485 3,582,795 9,490,473 1,112,976 4,595,919

計 270 33,756,472 37,334,751 55,433,399 126,524,622 14,934,639 26,180,751

注 就業実人員の月別は、単月の就業実人員、計は年間を通しての就業実人員
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(2)職業別就業実績 (包括的契約・請負 )

(3)派遣事業実績 (東浦町事務所実績 )

職群
受託件
数 (件 )

職群別登

録会員数

(人 )

就業延
人員
(人 )

契約金額 (円 )

会員業務委託
料及び受取配
分金

材料費
受取センター

業務委託料及
び受取事務費

計

職
群
別
内
訳

管理的職業 0 0 0 0 0 0 0

専門的・技術的職業 12 8 230 1 3 1 60 7 0 15,804 147,411

事務的職業 4 4 24 24,497 0 0 24,497

販売の職業 39 6 285 248,370 0 19,030 267,400

サービスの職業 419 111 6,247 24,424,985 419,223 2,913,851 27,758,059

保安の職業 24 16 1,816 4,260,336 0 511,921 4,772,257

農林漁業の職業 650 70 4,711 20,022,434 6,851,987 2,376,199 29,250,620

生産工程の職業 13 21 331 1,056,517 80,202 101,070 1,237,789

輸送・機械運転の職業 0 0 0 0 0 0 0

建設・採掘の職業 10 4 22 129,600 183,857 15,552 329,009

運搬・清掃・包装等の職業 1,252 209 19,480 76,226,276 18,645,482 8,981,212 103,852,970

計 2,423 33,146 126,524,622 26,180,751 14,934,639 167,640,012

月

就業延
人員
(人 )

就業実
人員
(人 )

受注

件数
(件 )

派遣料収

入 (円 )

(A)

支出(経費)内訳 (円 ) 派遣事業

受託収益

(円 )

差引(A一 B)
会員賃金

消費税等
派遣経費

県シ連
手数料

計

(B)

7/4月 1,466 118 57 8,883,622 6,989,504 739,509 230,922 7,959,935 923,687

5月 1,512 118 0 9,419,316 7,317,713 740,547 272,211 8,330,471 1,088,845

6月 1,494 115 1 9,133,385 7,217,831 791,989 224,713 8,234,533 898,852

7月 1,501 112 10 9,214,525 7,198,284 729,336 257,381 8,185,001 1,029,524

8月 1,344 1 1 2 0 8,065,146 6,413,275 649,043 200,566 7,262,884 802,262

9月 1,494 113 0 8,743,835 7,014,473 710,167 203,839 7,928,479 815,356

10月 1,450 112 41 8,579,698 6,815,229 689,387 215,016 7,719,632 860,066

11月 1,437 112 0 8,989,759 7,154,704 724,509 222,109 8,101,322 888,437

12月 1,319 112 0 7,902,027 6,224,198 701,164 195,333 7,120,695 781,332

3/1月 1,315 113 13 8,128,470 6,365,535 643,618 223,863 7,233,016 895,454

2月 1,370 113 0 8,493,900 6,735,632 681,760 215,302 7,632,694 861,206

3月 1,506 115 0 9,314,089 7,399,699 774,194 228,039 8,401,932 912,157

計 17,208 130 122 104,867,772 82,846,077 8,575,223 2,689,294 94,110,594 10,757,178
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4 事務事業の経過
(令和 7年 4月 1日 ～令和 8年 3月 31日 )

1.総会・理 の

3 生 火 災

2

場 所年 月 日 事 業 内 容

東浦町シルバー人材センターR7.   5.    12 決算監査

東浦町シルバー人材センター16 第 1回顕彰審査委員会
東浦町シルバー人材センター理事・監事選考委員会16

シルバー農園第 1回農園担当者会議26

東浦町シルバー人材センター第 1回理事・監事会28

東浦町シルバー人材センター第 1回安全衛生委員会28

ウィンクあいち6.    10 東海シルバー人材センター連絡協議会 通常総会
東浦町文化センター14 令和 7年度定時総会
東浦町文化センター14 令和 7年度第 1回臨時理事・監事会
ウィンクあいち17 愛知県シルバー人材センター連合会定時総会

東浦町シルバー人材センター7.    16 第 2回顕彰審査委員会
東浦町シルバー人材センター23 第 2回理事 。監事会
束浦町シルバー人材センター23 第 2回安全衛生委員会
束浦町シルバー人材センター30 緊急安全衛生委員会

シルバー農園8.    19 第 2回農園担当者会議
東浦町シルバー人材センター9,    10 第 1回衛生委員会
東浦町シルバー人材センター24 第 3回理事・監事会
束浦町シルバー人材センター24 第 3回安全衛生委員会
東浦町シルバー人材センター24 監事監査 (1回 目)
東浦町シルバー人材センター11.   26 第 4回理事・監事会
東浦町シルバー人材センター26 第 4回安全衛生委員会
東浦町シルバー人材センターR8,   1.   28 第 5回理事 。監事会
束浦町シルバー人材センター28 第 5回安全衛生委員会
東浦町シルバー人材センター28 監事監査 (2回 目)
束浦町シルバー人材センター3.    18 第 2回衛生委員会
東浦町シルバー人材センター26 第 6回理事・監事会
東浦町シルバー人材センター26 第 6回安全衛生委員会
東浦町シルバー人材センター26 監事監査 (3回 目)

場 所年 月 日 事 業 内 容

東浦町シルバー人材センター入会説明会 (水曜 日/毎週 実施 )R7.   4.     1

ウィンクあいち24 派遣元責任者講習

東浦町シルバー人材センター6.     4 草刈技能講習会

東浦町シルバー人材センター7.    15 役員研修会

ウィンクあいち25 派遣元責任者講習

東浦町シルバー人材センター課題研修 (オンライン)R8.    2.   25

場 所年 月 日 事 業 内 容
東浦町シルバー人材センター火 災報知器 点 せ (合同防災:R7.   4.   21
東浦町シルバー人材センター令和 7年度安全・適正就業推進研修会 (オンライン)24
ウィンクあいち77.     4
東浦町シルバー人材センター安全運転管理扇 ン ン9.    12

東浦町シルバー人材センター9,    19 ロ ーッレノ7
東浦町シルバー人材センター10.   27
東浦町シルバー人材センター11.    12 緊急車刈賓全 i

稲荷神社R8.    1.     5
東浦町シルバー人材センタートヨタエンタプライズ安全衛生 」3.     3
東浦町シルバー人材センター12
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4
場  所年  月  日 事 業 内 容

東浦町シルバー人材センターにこにこサロンR7.   4.   25
束浦町シルバー人材センターにこにこサロン5.   23
東浦町シルバー人材センターにこにこサロン6.   27
東浦町シルバー人材センター7,   25 にこにこサロン
東海市芸術劇場シルバー人材フェスタ9.   25
束浦町シルバー人材センター26 にこにこサロン
東浦町シルバー人材センター _にこにこサロン10.   24
東浦町文化センター産業まつ り11.    8

18 ボランティア清掃
シ アレノミー ンロ ンイ28

東浦町シルバー人材センターR8,    1.   23 にこにこサロン
東浦町シルバー人材センター2.   27 にこにこサロン
東浦町シルバー人材センターにこにこサロン3.   27

5 シ び ブ ロ

の

の 力日

6。  「 ンヽル ノミー る

場  所年  月  日
常滑市シルバー人材センター1BR7.   4.   23

1回 ウィンクあいち24
東浦町シルバー人材センターシ ァレノミー 会議 (第 1回)(オンライン6.   20
知多市勤労文化会館B7.    11
東海市しあわせ村B18

東浦町シルバー人材センター9.     8 令和 7年度会員拡大 。就業開拓担当者会議 (オンライン)

東海市芸術劇場B 225
知多市勤労文化会館司年記念式典知多市シルバー人材センター4010.    11
東浦町シルバー人材センターンライン7年 1回14

東浦町シルバー人材センターシルバー派遣 ( 2回)(オンライン)17

喜多方プラザ文化センター23～ 24 ~め
めたろうプラザンター40レ

/ル ノ25
日本特殊陶業市民会館シ30
ウィンクあいち司研修会令和 7年度会長・女性委員会合11,    12
東浦町シルバー人材センター令和 7年度シルバー事業情報交換会議 (オンライン)17

束浦町シルバー人材センター|オンライン)R8.   2.    2 令和 7年度第 2回事務局長会議 (

東浦町シルバー人材センターB27

場  所事 業 内 容年  月  日 ~東
浦町シルバー人材センター第 1回活動支援委員会R7.   7.   30
東浦町シルバー人材センター

~第
2回活動支援委員会8.   25
3回活動支援委員会 束浦町シルバー人材センター10.    15

東浦町シルバー人材センター第 4回活動支援委員会11,    19
東浦町シルバー人材センター第 5回活動支援委員会R8,   1.   14
あいち健康プラザ会 昌交流会2.   14
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