
 

 平成２７年度事業報告 

 

 平成２４年４月より「公益社団法人」としてスタートし、４年が経過しました。シル

バー人材センターは、健康で働く意欲のある高齢者が地域社会の一員として社会活動に

参加し貢献するなかで、収入を得たり生きがいを見出すなど地域活性化の一助を成して

きました。 

 事業実績につきましては、受託件数、就業延人員、契約金額のいずれも前年度を上回

ることができました。契約金額については、受託事業に一般労働者派遣事業の実績を加

えた総実績額は、１億４千百万円となり、８９８万６千円（対前年度比６．８％）の増

となりました。 

 今後とも、「自主・自立、共働・共助」の基本理念を再確認するとともに、市民に親

しまれ愛されるシルバー人材センターとして、会員、役員一体となり、安全・適正就業

の推進と会員の連帯強化など効果的な事業運営に努めてまいります。 

 以下、事業実績の概要について報告いたします。 

 

 

１ 会員の状況 

年度当初の会員数は３７０人、年度中入会者４９人、退会者５６人で年度末会員数は 

３６３人となり、７人の減少となりました。 

（１）会員数                    

 年度当初会員数 入会者数 退会者数 年度末会員数 

男 性 １８６人    ２５人   １８人 １９３人 

女 性 １８４人   ２４人   ３８人 １７０人 

合 計 ３７０人 ４９人   ５６人 ３６３人 

（２）会員の年齢別構成 

 総数 
６０～ 

６４歳 

６５～ 

６９歳 

７０～ 

７４歳 

７５歳 

以上 
平均年齢 

男性 １９３人 １４人 ８８人 ４０人 ５１人 ７１．１歳 

女性 １７０人 ２２人 ６１人 ５６人 ３１人 ７０．８歳 

合計 ３６３人 ３６人 １４９人 ９６人 ８２人 ７１．０歳 

比率  ９．９％ ４１．０％ ２６．４％ ２２．６％  

 

 

 

 

 

 



２ 雇用によらない就業機会の提供事業 

（１）受託事業 

 受託件数は２，４４５件と、前年度と比べ１２０件の増となりました。契約金額は  

１２９，０４８，３０２円となり、前年度と比べ７，６３７，２８２円増の実績となり

ました。 

事業実績 

 平成２７年度 平成２６年度 対前年度比 

受 託 件 数 ２，４４５件 ２，３２５件 １０５．２％ 

就業延人員 ２９，０４０人 ２７，６７７人 １０４．９％ 

契約金額 １２９，０４８，３０２円 １２１，４１１，０２０円 １０６．３％ 

就 業 率 ８８．２％ ８８．１％ 0.1ポイント増 

（２）独自事業 

 万年青の会が製作した手芸品等の販売や榊の出荷のほか年末にミニ門松を製作し販

売しました。 

 

３ 雇用による就業機会の提供事業 

（１） 職業紹介事業 

 平成２７年度は、求人及び求職はありませんでした。 

（２）一般労働者派遣事業 

 臨時的かつ短期的な就業又はその他の軽易な業務に係る派遣労働を実施しました。 

事業実績 

 平成２７年度 平成２６年度 対前年度比 

派 遣 件 数 １２８件 ８０件 １６０．０％ 

派遣延人員 ２，６５１人 ２，１５９人 １２２．８％ 

契 約 金 額 １１，９０７，５７４円 １０，５５９，５７５円 １１２．８％ 

就 業 率 ９．９％ ７．０％ 2.9ポイント増 

 

４ 講習・研修事業 

 技能・知識を習得して就業機会につなげていくことを目的に実施しました。 

名  称 年月日 内 容 受講者 

草刈機安全取扱講習会 27 .  7 .  7 安全な取扱い及び整備について １６名 

 

 

 

 

 

 

 



５ 就業支援等に係る受託事業 

県シ連が国から受託して行う高年齢求職者等を対象に実施する就業支援等に係る受

託事業の実施に協力しました。 

名  称 年月日 内 容 受講者 

造園・刈払機講習 
27. 5.28 

 ～ 6. 3 

剪定の基礎及び実技について 

刈払機に関する知識及び実技について 
１４名 

運転技能講習 27.12.22 運転技能講習 ７名 

 

６ 普及啓発活動の推進 

 市民の方や会員を含めた高齢者に対して、シルバー事業の周知を行いました。 

名  称 年月日 内 容 参加者 

センターＰＲ活動 27.10.17 
普及啓発リーフレットとポケットティ

ッシュ等の配布 

普及啓発委員

２名 

除草、清掃、ゴミ

拾い 
27.10.17 

のとじ荘、ふれあいの里、珠洲ビーチ

ホテル、大谷道路 
４０名 

剪定、雪吊 27.10.29 珠洲市役所  ７名 

シルバーだより発行  年 5 回 センター事業に関する案内、募集他  

会報「椿」発行 28. 1. 1 理事長挨拶、市長挨拶、事業報告他  

 

７ 安全・適正就業の推進 

 安全に関する研修等を行い、事故の未然防止に努めました。 

名  称 年月日 内 容 出席者 

交通安全大会 27. 5.28 １ 決意宣言 ２ 研修 ７４名 

草刈機安全取扱講習会 27. 7. 7 安全な取扱い及び整備について １６名 

安全就業パトロール  
27. 7.10 

27. 7.31 
就業現場巡回安全指導 

安全・適正就業委員

３名 

チラシの配布 27. 7 月 安全就業について  

安全就業標語入賞

者表彰式 
27.10.19 表彰状の授与及び副賞の贈呈 受賞者２名 

 

８ 就業機会の開拓、確保 

 就業内容の周知を図り、就業機会の開拓、確保に努めました。 

名  称 年月日 内 容 参加者 

センターＰＲ活動 28. 2.28 
珠洲まるかじり来場者にＰＲチラシ

とポケットティッシュの配布 

就業開拓委員

４名 

企業訪問 28. 3 月 市内５１事業所 
就業開拓委員 

６名 

 

 



９ 相談、情報提供 

 毎月第１、第３水曜日に入会説明会を開催したほか地区説明会を開催し、就業に関す

る相談及び情報提供を行いました。 

名  称 年月日 内 容 参加者 

地区入会説明会 
27.10.14 

～.10.21 
市内１０地区公民館 ８名 

 

10 社会参加活動の推進 

 平成２７年度は、下記のボランティア活動を実施しました。 

名  称 年月日 場 所 参加者 

除草、清掃、ゴミ

拾い 
27.10.17 

のとじ荘、ふれあいの里、珠洲ビーチ

ホテル、大谷道路 
４０名 

剪定、雪吊 27.10.29 珠洲市役所  ７名 

根付寄付 28. 3.31 珠洲警察署へ４０５個 万年青の会 

 

11 会員相互の親睦 

 会員相互の連帯意識の向上と親睦を深めることに努めました。 

名  称 年月日 場 所 参加者 

グラウンド・ゴルフ大会 27.10. 9 野々江総合公園 ２７名 

会員親睦会 27.11.12 国民宿舎のとじ荘 ３１名 

 

12 会議等の開催状況 

（１）総会 

名  称 年月日 議  事 

第２２回定時総会 27. 5.28 

１ 平成２６年度事業報告承認の件 

２ 平成２６年度収支決算承認の件 

監査報告 

（２）理事会 

名  称 年月日 議  事 

第１回 理事会 27. 5. 8 

１ 新規入会者の承認の件 

２ 平成２６年度収支補正予算承認の件 

３ 平成２６年度事業報告（案）承認の件 

４ 平成２６年度収支決算（案）承認の件 

監査報告 

５ 定時総会の開催に関する件 

６ 被表彰者の決定の件 

第２回 理事会 27. 8.20 

１ 新規入会者の承認の件 

２ 会員親睦会の実施の件 

３ グラウンド・ゴルフ大会の開催の件 

４ 会員アンケート調査の実施の件 



 

名  称 年月日 議  事 

第３回 理事会 27.12.16 

１ 新規入会者の承認の件 

２ 平成２７年度収支補正予算承認の件 

３ 就業標準見積単価の改正の件 

４ 特定個人情報に関する基本方針及び特定個人情報 

事務取扱規程の制定の件 

第４回 理事会 28. 3.15 

１ 新規入会者の承認の件 

２ 平成２８年度事業計画承認の件 

３ 平成２８年度収支予算承認の件 

４ 理事及び監事候補者選考委員の選任の件 

５ 中期計画の承認の件 

（３）監査 

名  称 年月日 監査内容 

監査 27. 5.  8 １ 平成２６年度における会計及び業務について 

（４）委員会 

名  称 年月日 議  事 

安全・適正就業委員会 28.  3 .  9 １ 平成２８年度事業計画（案）について 

就業開拓委員会 

27.12.  4 １ 就業標準見積単価の改正について 

28.  3 .  4 
１ 企業訪問の実施について 

２ 平成２８年度事業計画（案）について 

普及啓発委員会 28.  3 .  7 １ 平成２８年度事業計画（案）について 

総務委員会 28.  3 .  7 １ 平成２８年度事業計画（案）について 

中期基本計画策定委

員会 

27.  7 .  1 
１ 中期計画の策定について 

２ アンケート調査について 

2 7 . 1 1 . 6 
１ 平成２７年度会員アンケート調査結果について 

２ 中期計画（案）について 

28.  3 .  4 １ 中期計画の策定について 

（５）その他の会議等 

名  称 年月日 場  所 

石川県シルバー連合会 第１回理事会 27 .  5 .14 金沢市 石川県女性センター 

石川県シルバー連合会 定時総会 27 .  5 .29 金沢市 ホテル金沢 

石川県シルバー連合会 第１回事務局長

会議 
27 .  6 .  9 金沢市 ものづくり会館 

派遣元責任者講習会 27 .  6 .24 東京都 飯田橋レインボービル 

全国シルバー事業協会 定時総会 27 .  6 .25 東京都 中野サンプラザホール 

石川県シルバー連合会 安全・適正就業

推進大会 
27 .  7 .  3 金沢市 ものづくり会館 

北信越シルバー連絡協議会 定期総会、

役員・事務局長研修会 
27 .  7 .  9 

福井県 ザ・グランユアーズフク

イ 

石川県シルバー連合会 第３回理事会 27 .  7 .16 金沢市 石川県女性センター 

石川県シルバー連合会 第１回専門委員

会 
27 .  7 .16 金沢市 石川県女性センター 



 

名  称 年月日 場  所 

石川県シルバー連合会 安全・適正就業

パトロール 
27.  7 .22 穴水町 

派遣システム Collabo80+に係る研修 27.  7 .24 金沢市 石川県トラック協会 

石川県シルバー連合会 第２回事務局長

会議 
27.  7 .30 金沢市 ものづくり会館 

エイジレス８０ユーザー研修会 27.  8 .21 金沢市 石川県女性センター 

石川県シルバー連合会 第３回事務局長

会議 
27.  9 .17 金沢市 石川県女性センター 

石川県シルバー連合会 先進地視察研修 27.  9 .29 
福井県 大野市シルバー人材セン

ター 

改正労働者派遣法等説明会 27.10.  6 金沢市 石川県地場産業センター 

石川県シルバー連合会 第４回理事会 27.11.16 金沢市 ものづくり会館 

石川県シルバー連合会 理事長会議 27.11.16 金沢市 ものづくり会館 

北信越シルバー連絡協議会 職員研修会 
27.11.19 

 ～11 .20 
福井県 グランディア芳泉 

石川県シルバー連合会 法改正に伴う派

遣担当者研修 
27.11.30 金沢市 ものづくり会館 

石川県シルバー連合会 第４回事務局長

会議 
28.  1 .19 金沢市 石川県女性センター 

能登地区職員研修会 28.  1 .29 七尾市 シルバー人材センター 

石川県シルバー連合会 経理研修会 28.  2 .25 金沢市 長寿生きがいセンター 

石川県シルバー連合会 第５回理事会 28.  3 .25 金沢市 石川県女性センター 

 

13 事業報告の附属明細書 

平成２７年度事業報告には、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」

第３４条第３項に規定する附属明細書の「事業報告の内容を補足する重要な事項」はあ

りません。 


